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SUNUS

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsd, cagin
dinamiklerine uygun, cok disiplinli lisanslstlU egitim programlari
sunarak bilimsel yeniliklerin takip edildigi bir egditim anlayisi
benimsemektedir. Enstitl, disiplinler arasi arastirmalari tesvik
etmekte ve Universitenin egitim-6gretim kapasitesine katki
saglamak amaciyla yeni akademik programlar gelistirmektedir.
Akademik personel ve &grenciler i¢cin dlizenlenen sudrekli egitim
ve destek programlari ile egitim kalitesinin surekli iyilestirilmesi
stratejisi benimsenmis olup, bilimsel arastirma Kkultdrdnun
gelistirilmesi ve akademik verimliligin artirilmasi temel hedefler
arasinda yer almaktadir.

Bilimsellik, seffaflik, etik ilkeler ve yeniliklere aciklik gibi temel
dederler dogrultusunda faaliyetlerini stGrdlren enstitld, bdlgesel
kalkinmaya katki saglamayr ve akademik mukemmeliyeti
6ncelemektedir. EQitim  sUreclerinde  yUksek  standartlari
yakalamayi hedefleyen enstitl, Erasmus ve diger uluslararasi
degdisim programlarindan faydalanan 6grenci sayisini artirmayi,
Universite-sanayi is birliklerini guclendirmeyi stratejik bir dncelik
olarak goérmektedir. Bu hedefler, enstitinin egditimde ve
arastirmada ulusal ve uluslararasi duUzeyde rekabet gucunu
artirma kararhligini ortaya koymaktadir.

Fen Bilimleri EnstitUdsU, nitelikli arastirmacilar yetistirmek ve
bilimsel bilgi Uretimini artirmak amaciyla kurulmus olup, cesitli
anabilim dallarinda cagin gereksinimlerine uygun sekilde surekli
guncellenen lisansUstlU programlar sunmaktadir. Disiplinler arasi
yaklasimlar benimsenmekte, bilimsel arastirma faaliyetleri
Universite-sanayi is birlikleri ve Ar-Ge projeleri ile
desteklenmektedir. Uluslararasi is birlikleri ise Erasmus, Farabi ve
Mevlana gibi degisim programlari araciligiyla tesvik edilmekte,
ogrenci hareketliliginin artirtlmasi amaclanmaktadir.
Egitim-6gretim kalitesinin yuUkseltilmesi, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda yUrUtdlmekte; toplumsal
gereksinimlere yanit vermek ve bodlgesel kalkinmaya katkida
bulunmak amaciyla ¢esitli etkinlikler didzenlenmektedir.
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YAHYA SENLIK
ENSTITU SEKRETERI

Enstity sekreterimiz Yahya S$Senlik, 1993 yilinda Stleyman Demirel
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idari isleyisin dlzenlenmesi gibi cesitli sorumluluklari basariyla
yerine getirmektedir.
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1.GENEL BILGILER

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiist, 11 Temmuz 1992'de
kurulmus olup, fen ve mUhendislik alaninda nitelikli arastirmacilar ve bilimsel-
teknolojik yetkinlige sahip bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. 1993-1994
Egitim-Ogretim yili basinda Akdeniz UniversitesiFen Bilimleri Enstitisi’nin
dJrencileri devir alinarak; Makine, Su Urlnleri, Jeoloji, Maden, Jeofizik ve
Insaat MUhendisligi ana bilim dallarinda yUksek lisans; Jeoloji ve Su Urlnleri
MUhendisligi anabilim dallarinda doktora olmak Uzere alti (6) anabilim
dalinda egitim ogretim faaliyetlerine baslanmistir. Enstitd, mevcut
programlarin surekli degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ile etkin bir lisanststy
egditim sunmakta, uluslararasi bilimsel gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri
izleyerek yenilisansUstU programlarin agilmasini tesvik etmektedir.

2024 yili itibariyla, Enstitide Tezli YUksek Lisans, Tezsiz YUksek Lisans ve
Doktora programlarinda toplam 1234 &grenci egitim gérmektedir. Mezun
dgrenci sayisl 2024 yili igin toplam 207'dir. Enstityd, égrenci merkezli, cagdas
egditim anlayisini benimseyerek bilimsel, 6zglr ve yaratici didsinmeyi
destekleyen yontemlerle lisansUstU egitim-6gretim faaliyetlerini
sUrdUrmektedir. 29 Anabilim dalinda faaliyet gdsteren, genis deneyimi ve
guclu akademik kadrosu ve gelismis altyapisi ile bdlgenin ve Ulkenin
ihtiyaclarina goére kendini surekli gelistiren Fen Bilimleri EnstitUsd, yeni
anabilim dallari ve ¢ok disiplinli programlarla egitim kapasitesini artirmayi
hedeflemektedir.

Enstitimuz buUnyesinde Matematik, Fizik, Elektronik ve Haberlesme
MUhendisligi ile Gida MUhendisligi anabilim dallarinda ingilizce egitim de
verilmektedir. is Sagdlidive Guvenligi anabilim dalinda tezsiz yiksek lisans
egitimi verilmektedir. 2023 yilinda agilan Uzaktan Egitim Is Saghgr Guvenligi
Tezsiz YUksek Lisans Programinda 2022-2023 Bahar Doneminde egitime
baslanmistir. Ayrica, Tasit Teknolojileri, BiyomUhendislik, Mimarlik, Planlama
ve Tasarim ile Yenilenebilir Enerji anabilim dallari disiplinlerarasi programlar
arasinda yer almaktadir.

EnstitUmuzde ders veren 6gretim Uyeleri, anabilim dallarinin bulundugu ilgili
fakulte kadrosundaki 6gretim Uyelerinden karsilanmaktadir. Enstitimuzde 1
Arastirma Gorevlisi olup, 2547 Sayili Yuksekdgretim Kanunu’nun 35. maddesi

uyarinca ilgili anabilim dali bUnyesinde gdrev yapmaktadir.
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1.1 Vizyon ve Misyon

Stleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstittsy, lisanststl editim
programlari ile ulusal ve uluslararasi duzeyde bilimsel rekabeti
saglayan, yetenek ve becerileri ile harmanlanmis daimi merak ve kesif
duygulari ile yenilik¢i, Ustin ve literatdrd belirleyici ¢alismalara imza
atan, bilimin toplumun her dizeyine yayilmasina hizmet etmeye goénullu
seckin bilim insani ve arastirmacilar yetistiren bir kurum olmaktir.

Stleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitlsi;

e Ulusal ve uluslararasi akademik, kamu ve &zel sektorle is birligi
yapabilen,

e Bilimsel ve toplumsal gelismeleri takip ederek, teorik ve deneysel
alanlarda literatlre katkl saglayan ve uygulamaya yonelik ¢cézUmler
ureten,

o Kaliteli ve yenilik¢i arastirma projeleri planlayip strdurebilen,

e Toplumla etkilesim icinde ve insan odakli bir anlayisla bilimsel bilgi
Ureten arastirmacilar yetistirilmesini hedeflemektedir.

Bu dogrultuda lisansUstd programlarin sudrekli gelisime agik ve dinamik
bir yapida oldugu bilinci ile mevcut lisansUstl programlarin egitim
kalitesinin sUrekliligi ve iyilestirilmesine ydnelik calismalar yapmaktir.
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1.1.1 Temel Degerlerimiz

TEMEL DEGERLERIMIZ

Stleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi Misyon ve Vizyonu
dogrultusunda;

e Bilimsel yaklasimi

o« OJrenme merkezli olmayi
e Yenilikgiligi

e Arastirmaci yaklasimi

e Katilimecihigi

o iletisime acgikhg:

o Tutkuyla ¢alismayi

e Dederlere sayglyl

e Liderligi
e Elestirel dusUnceyi
o Girisimciligi

o Aktarilabilir becerileri

o« MUkemmeliyetgiligi

e Etik degerlere baglihigi

e Kurumsal biling ve kulturu

e Toplumsal sorumlulugu

e Duyarliligi

o Seffafligi

e Gelisime ve degisime acik olmayi

temel degerleri olarak benimsemistir
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1.1.2 Kalite Politikamiz

KALITE POLITIKAMIZ

o Katilimci, seffaf ve etik degerlere saygili ydonetim olusturmak

e Akademik anlamda donanimli ve 06grenci odakli egitim &gretim
faaliyetlerinin gelistirilmesi ve koordinasyonunu saglamak

e Paydaslar ve kurullardan gelen geri bildirimleri dikkate alarak
sisteminin devamliligini saglamak

« Universite kalite politikalari ile uyumlu faaliyetler ylritmek

e TUm akademik ve idari faaliyetlerde surekli iyilestirme politikasi
takip etmek sUrecler tasarlamak

e Egitim sisteminde bilimselligi ve elestirel dusUnceyi o6n planda
tutmak

o Bolgesel kalkinmaya katki saglayan, dncu ve drnek bir evrensel bakis
acisiyla yaklasmak

e EJitim ve arastirma suUreclerinde degisime ve yenilige ac¢ik olmak
o Disiplinler arasi bilimsel yaklasimlari tesvik etmek

e Egitim ve arastirma sUreclerinde cevresel, ekonomik ve sosyal
sUrdurulebilirligi desteklemek

Bilimsel bilgi ve arastirma sonuclarini topluma fayda saglayacak
sekilde yayginlastirmak

Suleyman Demirel Universitesi
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1.2 YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Enstitu Muduru

Gorev ve Sorumluluklari

Enstitinin tuzel Kisiligini temsil etmekte ve misyon ile vizyonunu
belirleyerek ylrutulen faaliyetlerin bu dogrultuda gerceklestirilmesini takip
etmektedir.

Enstitideki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi
konusundaki nihai yetki ve sorumluluga sahiptir.

Enstitt Ust Kurullarina (Enstitld Kurulu ve Enstitl Ydnetim Kurulu) baskanlik
eder, Bu kurullarin kararlarini uygular ve enstitd birimleri arasinda
koordinasyonu saglar.

Enstitinin kadro ve odenek ihtiyaclarini hazirlar ve RektdrliUk Makamina
sunar.

Egitim-&6gretimin dlzenli bir sekilde stGrdurulmesini saglar; egitim-6gretim
ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

Idari ve akademik personelin gelisimini desteklemek amaciyla seminer,
konferans ve kurs gibi etkinlikler duzenler; bdylece enstitinun sirekKli
dgrenen bir yapl kazanmasina katki saglar.

Enstitide arastirma projelerinin  duzenli olarak hazirlanmasini ve
sUrddrulmesini saglar.

2547 Sayili YUksekdégretim Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu ile kendisine verilen gdrevleri yerine getirir.

Yetkileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirme yetkisine sahiptir.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli ara¢c ve gerecleri kullanma
yetkisine sahiptir.

Temsil, imza ve harcama yetkisine sahiptir.

BUnyesindeki ydnetici ve personele is verme, ydnlendirme, kontrol etme,
dlzeltme, uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahiptir.

Kuruma alinacak personelin seciminde degerlendirmeleri karara baglama
ve onaylama yetkisine sahiptir.

Yasal Dayanaklar

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

2547 Sayili YUksekdgretim Kanunu

2914 Sayili YUksekdgretim Personel Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yéonetim ve Kontrol Kanunu

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

YUksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari idari Tegkilati

Suleyman Demirel Universitesi
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L)
1.2 YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Enstitu Mudur Yardimcisi

Gorev ve Sorumluluklari
e Enstitd mMUdUrunun bulunmadigr zamanlarda vekalet etme yetkisine

sahiptir.

Enstity politika ve stratejilerinin belirlenmesi, enstitu Ust kurullarina katilim,
ilgili is ve islemlerin kontrolU ile stratejik planlama calismalarina katilma
sorumlulugu bulunmaktadir.

EnstitUye ait evrak, esya, arac ve gereclerin korunmasi, altyapinin
gelistirilmesi, satin alma ve butgce islemlerinin denetlenmesi ve
sonuclandirilmasi sorumlulugunu tasimaktadir.

Ogrenci sorunlarini dinleme, ¢bézime kavusturma, 6drenci kullplerinin
etkinliklerini denetleme, yatay ve dikey gecis, cift ana dal ve yabanci
uyruklu égrenciislemlerini yénetme sorumluluguna sahiptir.
Egitim-&6gretim suUreclerinin  dUzenlenmesi, ders goreviendirmelerinin
denetimi, yeni anabilim dallari acilmasi, ders planlarinin akredite edilmesi
ve uzaktan egitim materyallerinin gelistirilmesi gibi akademik faaliyetlerin
planlanmasinda rol alir.

Tez teslim islemlerini takip etme, 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu ve ilgili
diger yonetmeliklerde belirtilen gdrevleri yerine getirme yukumldlugu
bulunmaktadir.

ERASMUS ve FARABI programlari, uluslararasi 6Jrenci ve staj hareketliligi ile
ilgili islemleri yarutdr. Burs islemleri ve bu konudaki komisyonlarin baskanlik
gdrevini Ustlenir.

Arsiv, istatistik ve veri tabani c¢alismalarini saglikli bir sekilde yUrdtme
sorumlulugunu tasir.

MUdUr tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir ve enstitlye dair tum
faaliyetlerde mudure karsi sorumludur.

Yasal Dayanaklar

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

2547 Sayili YUksekdgretim Kanunu

2914 Sayili YUksekdégretim Personel Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi

YUksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari idari Teskilati
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1.2 YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Enstitu Sekreteri

Gorev ve Sorumluluklar

Enstitinin Universite icindeki ve disindaki tim akademik faaliyetlerini
yUrutmek.

Akademik genel kurul, enstitd kurulu, enstitd ydnetim kurulu ve enstitu
disiplin kurulunda raportdrlUk gorevini Ustlenmek; bu kurullarda alinan
kararlarin yazimini, korunmasini ve saklanmasini saglamak.

Enstitide gorevli idari personelin Kisisel dosyalarinin tutulmasini takip
etmek ve talep edildiginde Ust makamlara gerekli bilgileri iletmek.
EnstitUye ait tum ic ve dis yazismalari gerceklestirmek ve bu yazismalarin
takibini ile kaydini tutmak.

Enstitd calisanlari arasinda is bdlimUnl saglamak ve gerekli denetim ile
gdzetimi gergeklestirmek.

EnstitU yerleskesinde gerekli gUvenlik tedbirlerini almak.

EnstitUye gelen ilan ve duyurulardan ilgili kisileri haberdar etmek.

Enstity ile ilgili istatistikleri derlemek ve guncellemek.

Kurum, kurulus, tuzel ve gercek Kkisilerden mudurluge gelen yazilarin
cevaplandirilmasi i¢cin gerekli calismalari yapmak.

Enstitd kurullarinin gindemlerini hazirlamak; kurullarca alinan kararlarin
yazimini, ilgililere dagitimini ve arsivlenmesini saglamak.

Enstitl &6grenci islerinin ve alt birimlerdeki hizmet ile gorevlerin etkin, hizli
ve duzenli bir sekilde yurutilmesini saglamak.

Idari personelin vyillik izinlerini, enstitl islerinin aksamayacad sekilde
dizenlemek.

Idari personelin gérev ve islerini denetlemek; egitiimelerini saglamak.
Enstitd midurdndn imzasina sunulacak tim yazilari parafe etmek.

Enstityd maddrdnun goérev alani ile ilgili olarak verecegi diger isleri yerine
getirmek.

2547 sayili YUksekdgretim Kanunu'nun 51/b ve 51/c maddelerinin geregini
yerine getirmek.

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu uyarinca gerekli is ve
islemleri yapmak.

Yasal Dayanaklar

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

2547 Sayili YUksekdgretim Kanunu

2914 Sayili YUksekdgretim Personel Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
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1.3 Birime Iliskin Bilgiler

e SUleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstittst, 11
Temmuz 1992'de kurulmus olup, fen ve muhendislik alaninda
nitelikli arastirmacilar ve bilimsel-teknolojik yetkinlige sahip
bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Enstitd, mevcut
programlarin sudrekli degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ile
etkin bir lisansUstU egitim sunmakta, uluslararasi bilimsel
gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri izleyerek yeni
lisansUstU programlarin acilmasini tesvik etmektedir.

2024 yili itibariyla, Enstitide Tezli YUksek Lisans, Tezsiz YUksek
Lisans ve Doktora programlarinda toplam 1234 6grenci egitim
gormektedir. Mezun 0ogrenci sayisi 2024 vyili icin toplamda
207'dir. Enstitld, 6grenci merkezli, cagdas egitim anlayisini
benimseyerek bilimsel, 06zglr ve yaratici dusinmeyi
destekleyen yontemlerle lisansUstu egitim-&6gretim
faaliyetlerini suUrdlUrmektedir. 29 Anabilim dalinda faaliyet
gbésteren, genis deneyimi ve gucli akademik kadrosu ve
gelismis altyapisi ile bdlgenin ve Ulkenin ihtiyaclarina goére
kendini strekli gelistiren Fen Bilimleri EnstitUsu, yeni anabilim
dallari ve c¢ok disiplinli programlarla egitim kapasitesini
artirmayi hedeflemektedir.
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1.4 Fiziksel Yapi

Fen Bilimleri EnstitlsU'ntn fiziki altyapisi, akademik ve idari personelin verimli bir
calisma ortaminda faaliyet gdstermesine olanak taniyacak sekilde planlanmistir.
Enstitlde, akademik ve idari personele tahsis edilmis toplam 227 m?*lik alana yayilan
14 calisma odasi bulunmaktadir. Bu alanlar, 18 idari ve 3 akademik personel
tarafindan aktif olarak kullanilmakta olup, kisi basina dusen ortalama c¢alisma alani
10.81 m*dir. Ayrica, enstitl blnyesinde 1 adet konferans salonu, 1 adet depo ve 1
adet arsiv yer almakta; bakim-onarim hizmeti kapsaminda arag¢, gere¢ ve donanimin
modernizasyonu da sadlanmaktadir.

Akademik Personel Hizmet Alam

I Calisma Odast Konferans Salonu

[ Depo W Arsiv
- Kullanan
o Alan
Fiziksel Mekan Adet personel
Depo (mz)
L8% sayisl
Konferans :ﬁalnml
Calisma Odasi 2 53 3
Cahsma Odast Top I am 2 53 3
69.8%
[ ]
[ ] [ ]
Idari Personel Hizmet Alam
Kullanan
e Alan
Fiziksel Mekan Adet personel
(m2)
sayisli

Calisma Odasi 12 174 18
Depo 1 6 -
Arsiv 1 46 -
Konferans Salonu 1 46 -
Bakim-Onarim yaptirilan arag, gereg donanim 1 - -
Toplam 15 272 18
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1.5 insan Kaynaklari

Akademik Kadro Dagilimi

Dr. Ogr. Uyesi
23.9%

Prof. Dr.
52.4%

Dog. Dr.
23.6%

Fen Bilimleri EnstitislU'nin akademik kadrosu, hem deneyimli hem de genc¢ nesil
akademisyenlerin  uyumlu bir sekilde g¢alisma ve s birligi yapma potansiyelini
yansitmaktadir. Profesorlerin liderliginde, Dogent ve doktor 6§retim Uyeleri tarafindan
desteklenen bu yapl, enstitinin bilimsel arastirma kapasitesini artirmakta ve 6grencilere
kaliteli egitim sunma hedefini pekistirmektedir. Veriler incelendiginde, enstitlide toplam
309 akademik personel gdrev yapmaktadir. Toplam 162 profesdr ile enstitl, deneyimli
akademik liderler tarafindan yoénlendiriimektedir. Profesdr oraninin ylUksek olmasi,
enstitinun ileri dUzey arastirmalara ve egitimde kaliteye ydnelik glcli bir altyapiya sahip
oldugunu goéstermektedir. 73 dogent, enstitinin akademik yapisinda &énemli bir denge ve
dinamizmi temsil etmektedir. Docentler, genellikle belli bir alanda uzmanlasmis ve
uluslararasi dlzeyde taninmis ¢alismalara imza atan akademisyenlerden olusmaktadir. 74
doktor 6gretim Uyesi ile enstitl, genc¢ ve yenilik¢i yaklasimlar gelistirebilecek bir kadroya
sahiptir. Bu grup, enstitldeki arastirma faaliyetlerinin ileriye tasinmasinda ve lisansUstu
ogrencilere rehberlik etmede kritik bir rol oynamaktadir.

Enstitl, disiplinler arasi galismalari tesvik ederek ve arastirma olanaklarini genisleterek

daha da ileriye gitme potansiyeline sahiptir. Bu kadronun surekli gelisimi ve akademik
etkilesimi, Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitisd'nin gelecekteki

basarisinda dnemli bir rol oynayacaktir. I

. Suleyman Demirel Universitesi
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1.5 insan Kaynaklari

idari Kadro Dagilim

Surekli isci
40%

Genel idari Hizmetler
60%

Stleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi'nin idari kadrosu, toplamda 15 Kisilik
bir ekiple enstitinin egitim ve arastirma hedeflerini destekleyen kritik bir organizasyonel
yaplyl olusturmaktadir. Bu kadro, 9 idari personel ve 6 sUrekKli isgiden olusmakta, her biri
belirli uzmanlik alanlarina uygun g¢esitli gorevler Ustlenmektedir. Enstitld personelimiz,
ogrenci isleri, mali isler ve yaz isleri gibi alanlarda go&rev alarak enstitinin verimli
calismasina katki saglarken, teknik ve destek hizmetlerinde gdrev yaparak gunlUk
operasyonlarin sorunsuz bir sekilde yUtrtttilmesini saglamaktadir. idari kadronun surekili
mesleki gelisimlerle desteklenmesi, motivasyonlarinin artirilmasi ve modern teknolojilerle
donatilmasi, enstitinin hizmet kalitesinin ve genel verimliliginin artirilmasi agisindan blyUk
bnem tasimaktadir. Bu yapi, Fen Bilimleri Enstitisi'nin gelecege yonelik stratejik

hedeflerine ulasabilmesiicgin gerekli temeli sagdlamaktadir.

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu




1.6 Orgiit Yapisi

FEN BILIMLERI ENSTITUSU ORGANIZASYON SEMASI

MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI

ENSTITU KURULU ENSTITU YONETIM KURULU

ENSTITU KADROSUNDA
ANA BiLiM DALLARI BULUNAN ENSTITU SEKRETERI
ARASTIRMA GOREVLILERI

Enstitli Midir
Yenilenebilir Sekreteri
Enerji
Disiplinleraras:

Bilgisayar Endiistri Jeclaji

; ; Yapi Egitimi
Miihendisligi Miihendisligi Miihendisligi ap: Egitimi

Bgrenci Igleri
o = = : Elektrik- 3 Birimi
$ehir ve Bolge Su Bilimleri Ingaat Jeofizik

Fiasr = S Elektronik = Pt
Planlama Disiplinleraras: Mihendisligi Mihendisligi Miihendisligi

Egitim

Biyoloji Teknolojileri

Kurullar

Tasit
s Sekreteryasi

Teknolojileri
Disiplinlerarasi

Tekstil Gida Maden
Miihendisligi Miihendisligi Miihendisligi

Peyzaj
Mimarhg

Makine Egitimi

Kimya

Mimarhk
Planlama ve Biyomiihendislik Makine Cevre Kimya

Tasarim Disiplinlerarasi § Miihendisligi Miihendisligi Miihendisligi

Disiplinleraras:

Bilgisayar Yaz gleri

Egitimi

Is Saghigi ve
e Muhasebe

Giivenligi
Disiplinlerarasi

Personel [sleri
Birimi

Destek
Hizmetleri
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1.7 Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI N
FEN BILIMLERi ENSTITUSU € Dijital Formlar

KURUMSAL

SDUnet:

PERSONEL

Akademisyen Slreg Formlar -

Universite Uygulama Platformu

Enstituler Dijital Form Sistemi

k

SDUFORMSs

SDUFORMSs dijital form sistemi, Stleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitisd'nin idari ve
akademik islemlerinde dnemli bir dénusum saglamaktadir. Kagit israfini azaltarak cevreye katkida
bulunan bu sistem, islemlerin hizli ve hatasiz bir bicimde yénetilmesine olanak tanir. Ogrenciler ve
akademisyenler, surecleri daha kolay takip edebilmekte ve yonetebilmekte, bdylece enstitinun
genel verimliligi artmaktadir. SDUFORMSs, Universitenin dijital cagin gerekliliklerine uyum saglama
kapasitesini de gelistirmektedir.

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/

Suleyman Demirel Universitesi
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1.8 Sunulan Hizmetler

SDUFORMSs sistemi, genis bir islem yelpazesini kapsayarak hem
akademik hem de idari sureclerin etkin bir sekilde yonetilmesine
katkida bulunmaktadir. Sistem Uzerinden gerceklestirilen baslica
islemler:

e Seminer ve Uzmanlik Alani islemleri: Ogrencilerin seminer ve
uzmanlik alani belirleme surecleri, SDUFORMSs araciligiyla
kolayca izlenebilir ve ydnetilebilir hale getirilmistir.

e Dénem Projesi ve Asgari Ogretim Uyesi Yeterlilikleri:
Lisansustu 6grencilerin donem projeleri ve akademik
yeterlilikleri, dijital form sistemi ile degerlendirilip ilgili birimlere
iletilir.

e Danisman Tercihi ve Lisansiistii Ogrenci Kontenjan Talepleri:
Ogrenciler, danisman tercihlerini belirlemek ve kontenjan
taleplerini iletmek icin sistemi kullanabilirler.

o Tez izleme Komitesi ve Sinavlari: Tez izleme ve yeterlik
komiteleri olusturulmasi, sinav sureclerinin yonetilmesi gibi
karmasik islemler, SDUFORMSs sayesinde sistematik ve
koordineli bir sekilde organize edilir.

¢ Yeterlik Komitesi ve Sinavlari: Doktora ve yUksek lisans
ogrencileri icin yeterlik sinavlarinin planlanmasi ve uygulanmasi,
dijitallesme sayesinde daha etkin bir bicimde
gerceklestiriimektedir.

e Yiksek Lisans Tez Konusu ve Savunmasi: OJrencilerin tez
konusu onerileri ve tez savunma surecleri, sistem Uzerinden
izlenebilir ve yonetilebilir hale getirilmistir.

e Yeni Ders Teklifi Formu: OJretim Gyeleri yeni ders énerilerini
dijital ortamda kolay ve hizli bir sekilde iletebilmekte, boylece
sure¢ daha seffaf ve organize bir bicimde yurutulmektedir.
Boylece, ders planlamalari ve onay surecleri daha duzenli sekilde
gerceklestirilebilmekte, 6gretim Uyeleri icin daha verimli bir
ortam saglanmaktadir.

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/
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1.9 Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fen Bilimleri EnstitimuUzde ydnetim modeli ilgili mevzuata gdére olusturulmustur.
Enstiti MUdur Yardimcilarinin ve idari Personelin gérev dagilimlari yapilmis, tim
islemler hiyerarsik olarak ilerlemektedir. Egitim-6gretime ydnelik faaliyetler Enstitu
Kurulu ve Enstiti Yénetim Kurulu ile idari/destek siiregleri ise Enstitl idaresi ile
yUrUtUlmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda kamu idarelerinde
butceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama
yetkilisi olup, harcama birimleri mali karar ve islemlerini kendilerini gerceklestirmek
zorundadir. EnstitimuUz ydneticisi harcama yetkKilisidir. Harcama yetkilileri butgede
tahsis edilen &denek tutarinda harcama yapabilir. BUltgelerden harcama
yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle mimkuindur.

Suleyman Demirel Universitesi
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| 2. AMAC ve HEDEFLER'®H

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitisid'nin amac ve hedefleri
su sekilde &zetlenebilir:
1.Nitelikli Arastirmaci Yetistirme: Enstitl, fen ve mihendislik alanlarinda
nitelikli arastirmacilar yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu dogrultuda, egitim
programlarinin  surekli olarak degerlendiriimesi ve gelistiriimesi
hedeflenmektedir.
2.Egitim  Kalitesinin  Artirllmasi:  LisansUstld  programlarin  ¢agdin
gerekliliklerine uygun hale getiriimesi, ders iceriklerinin bilimsel
gelismelere paralel olarak guncellenmesi ve disiplinler arasi arastirma ve
programlarin gelistirilmesi éncelikli hedefler arasindadir.
3.Uluslararasi isbirlikleri: Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim
programlarindan yararlanarak 6grenci sayisinin artirilmasi ve uluslararasi
bilimsel etkinliklere katilimin tesvik edilmesi hedeflenmektedir.
4.Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri: Bilimsel arastirma faaliyetlerinde
Universite-sanayi igbirliklerinin artirilmasi ve lisansUstlu tezlerin Ulke
ekonomisine katkisinin yUkseltilmesi amaglanmaktadir.
5.Surekli Egitim ve Uzaktan Egitim: SUrekli egitim ve uzaktan editim
olanaklarinin  gelistiriimesi, bireylerin mesleki gelisimlerine katkida
bulunmak icin dnem tasimaktadir.
Bu amac ve hedefler, Fen Bilimleri Enstitist'nun bilimsel ve toplumsal katki
saglama misyonunu gerceklestirmeye yonelik stratejik bir c¢erceve
sunmaktadir

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESi

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

. Suleyman Demirel Universitesi
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2.1 Stratejik Hedefler

Fen Bilimleri EnstitisU'nUn temel amaci, ileri dizeyde lisanslUstl egitim ve
arastirma imkanlari sunarak, ulusal ve uluslararasi duzeyde bilime katkida
bulunan, nitelikli ve rekabetci bireyler yetistirmektir. Bu amac dogrultusunda,
enstity; egitim, arastirma, is birligi ve yenilik¢ilik alanlarinda ¢esitli stratejiler
gelistirmekte ve uygulamaktadir.
Stratejik Hedefler
1.Lisansiistii ve Oncelikli Alanda Doktora Egitiminin Gelistirilmesi:
o Nitelikli lisansUstU egitim programlarini genigleterek, 6zellikle stratejik
dnem tasiyan alanlarda doktora egitiminin tesvik edilmesi.
o Uzaktan egitim olanaklarini artirarak daha genis Kitlelere erisim
saglanmasi.
2.Arastirma Olanaklarinin Gliglendirilmesi:
o Yenilik¢gi 6gretim ydntemleri gelistirilerek, arastirma sltreglerinin daha
verimli hale getirilmesi.
o Kamu-Universite-sanayi is birliklerinin artirilmasi yoluyla, uygulamali
arastirma projelerinin tesviki.
3.Yenilikgilik ve Patent Stratejileri:
o Patent, inovasyon ve faydali model gelistirmeyi tesvik edecek
arastirma ortaminin olusturulmasi.
o Akredite edilen laboratuvar ve program sayisinin artirilmasi yoluyla,
yUksek standartlarda arastirma ve egitim sunulmasi.
4.Disiplinlerarasi ve Uluslararasi is Birliklerinin Yayginlastiriimasi:
o Disiplinlerarasi is birligi imkanlarinin artiriimasi, bdylece farkl bilim
dallari arasinda sinerjinin saglanmasi.
o Uluslararasi is birlikleri ve yabanci dille egitim veren programlarin
tesvik edilerek, klresel akademik aga entegrasyonun guclendirilmesi.
5.Nitelikli Yayin Sayisinin Artirilmasi:
o Akademik personelin ve ogrencilerin nitelikli yayin yapabilmelerini
tesvik edecek stratejilerin gelistirilmesi ve dnceliklendiriimesi.
o Arastirma ve yayin sUreclerinin etkinligini artirmak igin gerekli kaynak
ve destedin saglanmasi.
Bu stratejik amac ve hedefler, Fen Bilimleri EnstitisU'nun bilimsel yetkinligini
ve egitim kalitesini artirmak, ayni zamanda ekonomik ve toplumsal gelisime
katkida bulunmak icin belirledigi yol haritasini ifade etmektedir.

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu




2.1 Stratejik Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef-1 LisansUstl programlarin ¢agin gerekliliklerine
uygun hale

getirilmesi

Hedef-2 LisansUstU programlardaki ders igeriklerinin
bilimsel gelismeleri takip edecek sekilde belirli
periyotlarda takibinin yapilmasi

Hedef-3 Disiplinler arasi Arastirma ve Programlarin
Gelistirilmesi

Hedef-4 Erasmus/Farabi/Mevlana degisim

Stratejik Amag-1 programlarindan ve YOK
EGITIM-OGRETIM KALITESININ 100/2000 Doktora burslarindan yararlanan égrenci
YUKSELTILMESI sayisinin artirilmasi

Hedef-5 LisansUstU tezlerin, Ulke ekonomisine ve
bilimsel gelisimine katkilarinin arttirilmasi

Hedef-6 Bilimsel arastirma faaliyetlerinde Gniversite-
sanayi-kurum igbirliklerinin arttirilmasi

Hedef-7 SUrekli EgJitim ve Uzaktan Egitimin
Gelistiriimesi ve SUrdUrilmesi

Hedef-8 Ar-Ge ve Proje Faaliyetlerinin ylrttilmesinde
koordinasyonun saglanarak gerekli idari ve teknik
destegin verilmesi

Hedef-1 LisansUstl programlarda bilimsel etkinliklerin
artirilmasi

Hedef-2 LisansUstl arttiriimasi

Hedef-3 Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilmin artirilmasi

Stratejik Amag-2
BILIMSEL ARASTIRMA YAYIN VE
ETKINLIKLERIN GELISTIRILMESI

Hedef-1Enstitlintln fiziksel mekaninin iyilestiriimesi
Hedef-2 Bilgi ve iletisim altyapisinin tamamen
elektronik hale getirilmesi

Hedef-3 idari personelin  kullandigi altyapinin
iyilestirilmesi

Stratejik Amag-3
FiZIKI ALTYAPIYI IYILESTIRME

Hedef-1 LisansUstU programlara bagvuru kriterlerinin
yUkseltilmesi
Hedef-2 Ogrencilerin Yabanci Dil, Tlrkce dil ve iletisim

Stratejik Amacg-4 becerilerinin
OGRENCI KALITESININ geligtiriimesi
ARTIRILMASI Hedef-3 Basarili lisans &grencilerinin  lisansistd
egitime kazandiriimasi
Hedef-4 Basarili 6grencilerin ve tezlerinin

desteklenmesi

Suleyman Demirel Universitesi
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2.2 TEMEL POLITIKALAR ve
ONCFLIKLER

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi'nin temel politikalari ve
oncelikleri su sekilde dzetlenebilir:

1.Bilimsellik ve Elestirel Dusuince: EJitim sisteminde bilimsellik ve elestirel
dislncenin &6n planda tutulmasi, &grencilerin analitik ve elestirel
dUsunme becerilerini gelistirmeyi amaclamaktadir.

2.§effaflik ve Hesap Verebilirlik: Faaliyet ve etkinliklerde seffaflik ile hesap
verebilirligin - saglanmasi, enstitinin guvenilirligini  artirmakta ve
paydasglarla olan iligkileri gUc¢lendirmektedir.

3.Bolgesel Kalkinma: Bolgesel kalkinmaya katki saglamak ve toplumsal
ihtiyaclara yanit vermek amaciyla &ncl ve &rnek bir yaklasim
benimsenmektedir.

4.Degisime ve Yenilige Acikhk: EJitim ve arastirma alaninda degisime ve
yenilige acik bir anlayis gelistiriimesi, strekli gelisim ve adaptasyon icin
dnem tasimaktadir.

5.Yiiksek Standartlarda Egitim: OgJrencilerin yUksek standartlarda
yetistiriimesine odaklanarak, kaliteli egitim ve arastirma ortami
saglanmasi hedeflenmektedir.

6.Disiplinler Arasi Yaklagsim: Disiplinler arasi bilimsel ¢alismalarin tesvik
edilmesi, farkli alanlarda bilgi ve deneyim paylasimini artirarak yenilikgi
cozumler gelistirilmesine katkida bulunmaktadir.

7.Etik Degerler: Esitlik, gUvenilirlik ve akilcilik gibi etik degerlerin 6n planda
tutulmasi, enstitindn temel felsefesini olusturmaktadir.

Bu politikalar ve &ncelikler, Fen Bilimleri EnstitisU'nin egitim ve arastirma
alanindaki hedeflerine ulasmasini destekleyen bir gcerceve sunmaktadir.

Suleyman Demirel Universitesi
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2.3 EGITIM ve OGRETIM
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Suileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi'niin 2020-2024 vyillari
arasindaki 6grenci sayilari dalgal bir seyir izlemistir. 2020'de 1384 olan 6grenci
sayisi, 2021'de 1164’e dismus, AF Kanunu kapsaminda 390 &grencinin gelmesi
nedeniyle 2022’de 1385’e yUkselmistir. 2023 yilinda 1262’ye gerileyen bu sayi,
2024’te 1234 olmustur. Bu dalgalanmalar, sosyo-ekonomik kosullar, programlara
olan ilgi ve tGniversitenin kabul sireglerindeki degisimlerle agiklanabilir.

Enstitl, cagin gerekliliklerine uygun ¢ok disiplinli lisanslstl programlar sunarak,
6grencilere genis bir bilgi ve beceri yelpazesi kazandirmayl amaglamaktadir.
Egitim-&6gretim faaliyetlerinde disiplinler arasi yaklasimlar benimsenmekte ve
bilimsel gelismelere uygun duzenli guncellemeler yapilmaktadir. Uluslararasi
degdisim programlariyla 6grenci hareketliligi tesvik edilmekte, sUrekli egitim ve
uzaktan egitim olanaklariyla bireylerin mesleki gelisimlerine katki saglanmaktadir.
Ayrica, 6grencilerin bilimsel arastirma faaliyetlerine katilimi tesvik edilerek teorik

bilgilerin pratikte uygulanmasi hedeflenmektedir.

. Suleyman Demirel Universitesi
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2024-2025 Ogrenci Sayilarimiz
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103 Tezsiz yUksek lisans, 891 tezli yUksek lisans ve 240 doktora égrencisi ile toplam 1234
d3rencimiz mevcuttur. Sileyman Demirel Universitesi'nin cesitli anabilim dallarinda
lisansUstu egitim gbéren 6grenci sayilari, enstitindn genis ¢gapli egitim kapasitesini ve
akademik c¢esitliligini yansitmaktadir. YUksek lisans programlarinda toplamda dikkate
deger bir &grenci hesaplandiginda, en fazla &grenci sayisi 120 6grenciyle Makine
Mihendisligi'ndedir, bunu 105 8Jrenciyle insaat Mihendisligi ve 103 égrenciyle is Saghg
ve Gulvenligi izlemektedir. Bunun yani sira, doktorada en ylUksek 6grenci sayisina sahip
olan bdlumler ise sirasiyla 45 égrenci ile Bilgisayar Mihendisligi ve 22 égrenci ile insaat
MUhendisligi'dir. Bu veriler, muhendislik alanlarinin 6grenciler arasinda yuksek ilgi
goérdigunu ve Universitenin teknik ve uygulamal bilimlerde gug¢lu bir egitim altyapisina
sahip oldugunu goéstermektedir. Toplamda, bu égrenci dagilimi hem akademik hem de
endustriyel talepleri karsilayacak yetkin yetismis bireyler yetistirmek Uzere stratejik bir

firsat sunmaktadir.
Suleyman Demirel Universitesi
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2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz Donemi
Kontenjan talepleri ve yeni kayit yapan ogrenci
sayilari
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W DOKTORA KONTENJIAN B DOKTORA 2024-2025 YENI KAYIT

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’niin 2024-2025 yiiksek lisans ve doktora
kontenjanlari ile doluluk oranlarina baktigimizda, bazi bélimlerde doluluk oranlarinin oldukga
yUksek oldugu, bazilarinda ise duUstk kaldigr gdzlemlenmektedir. YUksek lisans
programlarinda is Saghgi ve Guvenligi (%96), Mimarlik (%91) ve Makine Mihendisligi (%57) gibi
boéluimler, ylUksek doluluk oranlariyla dikkat cekerken, Jeofizik MUhendislidi (%4), Kimya (%21)
ve Maden Muhendisligi (%6) gibi bdlimlerde doluluk oranlarinin oldukga dusUk oldugu
gorulmektedir. Doktora programlarinda ise Bilgisayar MUhendisligi (%70) ve Matematik (%100)
bélimleri gdérece daha basarili doluluk oranlarina sahipken, Kimya, Jeoloji MUhendisligi ve
Maden Mihendisligi gibi bazi bolimlerde hig kayit olmadigr gdzlemlenmektedir. Bu sonuglar,
belirli boélumlerin hem lisanslstl 6Jgrenci tercihlerinde hem de doktora seviyesinde daha
cekici oldugunu, digerlerinin ise daha disUk talep gérdddunl gdstermekte; bu nedenle
dUsUk doluluk oranina sahip bdélimler icin farkh stratejilerin gelistirilmesi gerektigi ortaya
ctkmaktadir. Toplam doluluk orani yUzdeliklerine baktigimizda ise yUksek lisans % 36 doktora
%24 doluluk oranlarina sahiptir.

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri EnstitUsu



ENSTITU PROGRAM ve OGRENCI BILGISI

2023 2024
LisansUstu Anabilim 20 20
Sayisi
100/2000 Doktora

5 S

Program Sayisi
1"000/20C.)O Doktora 20 21
Ogrenci Sayisi
Lisansustl Ogrenci 1262 1234
Sayisi
Mezun Sayisi 208 207

Fen Bilimleri EnstitUsy, bilimsel arastirma ve akademik gelisim alaninda énemli bir yere
sahiptir. Enstitimuzde 29 lisansustl anabilim dali bulunmakta ve 2023 yilinda 177 mezun
vererek &nemli bir egitim kapasitesine ulastigi goérlUlmektedir. Ayrica, S doktora
programi ve bu programlarda 29 doktora 6grencisi ile toplamda 1262 lisansUstu
arastirma ve akademik calismalarin cesitliligini
artirmaktadir. Mevcut veriler, enstitinun nitelikli bir egitim ve arastirma ortami sunarak
akademik dlUnyaya katki sagladigini gdstermektedir. Fen Bilimleri EnstitUsU, égrencilere
sagladigi olanaklar ve arastirma olanaklariyla bilimsel ilerlemeyi destekleyen bir merkez

dgrenciye ev sahipligi

konumundadir.

yapmasi,

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu
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3. FAALIYETLER ve '@
DEGERLENDIRME

Fen Bilimleri EnstitlsU, arastirma ve egitim alaninda ulusal ve uluslararasi
dlzeyde taninan, yenilik¢i ve disiplinler arasi bir yaklasim benimseyen, bilim
dinyasina ve topluma katki saglayan bir kurum olma hedefi dogrultusunda
calismalarini sirdirmektedir. Enstity, bilimsel Uretkenlik, akademik kalite ve
boélgesel kalkinmaya katki saglama ilkelerini benimseyerek, surekli gelisim ve
mUkemmeliyet anlayigiyla hareket etmektedir. Arastirma faaliyetlerinde
disiplinler arasi is birliklerini tesvik eden ve yenilik¢i projelere dnculik eden
enstity, bilimsel arastirmalara ilham veren bir lider konumuna ulagsmay!
amaclamaktadir.

Bu vizyon dogrultusunda, Fen Bilimleri Enstitdsl, ©6grenci merkezli bir
yaklasim benimseyerek yenilikgi 6grenme ve 6gretme yontemlerini egditim
sUreglerine entegre etmektedir. Dijital donUsUmu hizlandirarak sureglerdeki
verimliligi artiran enstitl, egitim ve arastirma faaliyetlerini dijital ortama
tasiyan SDUFORMS sistemini hayata gecgirmistir. Bu sistem, yazili olarak
yUrutulen iglemleri dijitallestirerek hem akademik hem de idari sUreglerin
daha hizli ve etkin bir sekilde islemesini saglamaktadir. Bdylece, enstitl,
egitimde ve ydnetimde modern teknolojilerden faydalanarak bilimsel ve
akademik faaliyetlerde daha gUlclU bir yapiya kavusmayi hedeflemektedir.

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri EnstitlsU



3.1 MALI BILGILER

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitis(’ ne ait 2024 yili bUtce
giderleri asagida verilen tablodaki gibidir.

Fen Bilimleri Enstitiisii Biitce giderleri tablosu

Harcama Turu 2024
1 Personel Gideri (Maas, Ek Ders) 5.531.525,28

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi

. ) 1.176.771,56
Giderleri

TOPLAM 6.708.228,61

2024 Mali yiliigerisinde gegici gérev yollugu harcamasi yoktur.
2024 Mali yiliigerisinde yurt ici surekli gérev yollugu 13.800 TL harcama yapilmistir.
2024 Mali yilinda, Mal/malzeme alimi harcamasi yapilmamistir.

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu




3.2 Performans Bilgileri

Enstitimiz 2024  EJitim-Ogretim  yili  itibariyle tezli ylksek lisans
programlarindan 80, Tezsiz yuUksek lisans programindan 69, doktora
programlarindan 58 égrenci mezun vermistir. Tezli YUksek Lisans, Doktora ve
Tezsiz YUksek Lisans programlarimiza ait mezun 6grenci sayllari asagida
tablolar halinde g&sterilmistir.

2024 Yili Mezun O8renci Sayilari

Tezli Tezsiz Doktora

80 69 58

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu




3.2 Performans Bilgileri

2020-2023 Mezun Sayilari

250

208 208
200 183 185
150 135 142 142
119
100
64 64
43
50 ap 2
7 2 2
0
2020 2021 2022 2023

H Tezli Yiiksek Lisans Tezsiz Yiiksek Lisans Doktora TOPLAM

2020-2023 yillari arasinda mezuniyetlerde 6zellikle tezli ylUksek lisans ve
doktora programlarindaki artiglar dikkat cekmektedir. 2020 yilinda doktora
mezun sayisi 39 iken, bu say1 2022 ve 2023 yillarinda 64’e yUkselmistir, bu da
doktora mezuniyet oranlarinda belirgin bir basariyi gdstermektedir. Ayni
sekilde, tezli yuksek lisans programlarinda da her yil artis gézlemlenmekte
olup, mezun sayisi 2020’de 119 iken, 2023’te 142’ye ulagsmistir.

Tezsiz yuksek lisans programlarinda ise 2020’den itibaren mezun sayilarinda
ciddi bir azalma gdérulmekte olup, 2022 ve 2023 yillarinda sadece 2 mezun
verilmigtir. Bu durum, tezsiz yUksek lisans programlarina olan talebin
azaldigini ya da programin devamliligina yénelik bir degisim oldugunu isaret
edebilir.

Sonu¢ olarak, Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri EnstitisU’nin

mezuniyet basarilari 6zellikle tezli yiksek lisans ve doktora programlarinda
yUkselis géstermekte, bu da enstitinin bilimsel arastirmalara ve akademik

basarilara verdigi 6nemin bir gdstergesi olarak degerlendirilebilir. Bu veriler,
enstitinin egitim kalitesinin artmakta oldugunu ve &grenci basarilarini
ulusal ve uluslararasi diizeyde giiclendirdigini géstermektedir. I

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu .




3.2 Performans Bilgileri

Fen Bilimleri Enstitiisii Ogretim Uyesi Sayilan
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WProf.Dr, ®Deg, Dr.  BDr, Ogr. Uyesi @ TOPLAM

Biyoloji, Gida MUhendisligi, Makine MUhendisligi ve Matematik bdlimlerinin
her birinde 13 profesdr bulunmaktadir. Bu durum, bu dort bolumun
akademik kadrosunun olduk¢ca deneyimli ve wuzmanlasmis oldugunu
gostermektedir, dolayisiyla bu alanlarda guclu bir akademik gelenek ve
arastirma potansiyelinden bahsedilebilir. Verilere gbdre, en fazla docente
sahip olan bélumler Biyomihendislik ve insaat MuUhendisligi'dir; her iki
bdlumde de 9 docent bulunmaktadir. Bu durum, bu bdluimlerin dinamik bir
arastirma ve o0gretim kadrosu yapisina sahip oldugunu, dolayisiyla akademik
ve bilimsel faaliyetlerde dnemli bir rol oynadiklarini isaret etmektedir.Verilere
goére, en fazla doktor 6gretim Uyesine sahip olan bolim Elektrik-Elektronik
MUhendisligi'dir ve bu bolimde 8 doktor &gretim Uyesi bulunmaktadir. Bu
durum, Elektrik-Elektronik MUhendisligi bdluminin genc ve dinamik bir
akademik kadroya sahip olduguna isaret ederken, b&liUmun yUksek dlzeyde
arastirma ve Ogretim faaliyetleri gerceklestirebilecek kapasiteye sahip
oldugunu gdstermektedir. Bu genis akademik kadro, bdlumleri hem egitim

hem de arastirma anlaminda gUclU bir konuma getirmektedir.
. Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu .




3.2 Performans Bilgileri

B Bilgisayar Milhendislig B Biyoloji B Biyomiihendislik W Cevre Mihendisligi
B Elektrik-Elektronik Mohendisligi B Endistri Mihendisligi W Fizik B Gida Mihendisligi
B ingaat Mihendisligi B s Saghdn ve Glvenligi W Jeofizik Mihendisligi B Jeolgji Mihendisligi
B Kimya B Kimya Mihendishgi B Maden Miihendisligi B Makine Mihendisligi
B Matematik B Mimarkk W Mimarlk Planlama ve Tasanm W Tasit Teknolojileri

Cevre Jeolaji
Mihendisligi, 2 | Mahendisligi, 3

Makine Mihendisligi, | Maden

- . Mihendisli...
var Midhendisligi , 7 3 -

Tagit
Teknol...
Endistri Mihendisligi, 6 | Peyzaj Mimarhdi, 6 ivolaji 2 i .| Emerji, 1

BiyomuUhendislik, Su Bilimleri, Tekstil Mihendisligi ve Yenilenebilir Enerji gibi
bazi bélimler, 6gretim Uyesi basina sadece bir égrenci dismesiyle dikkat
cekmektedir. Bu dusuk oranlar, bu bdlimlerdeki 6grencilerin egitim ve
arastirma slreglerinde daha fazla bireysel ilgi gérmelerine ve 6gretim Uyeleri
ile daha yakin bir etkilesim kurabilmelerine olanak tanir, bu da disiplinlere
derinlemesine odaklanilmasini ve daha fazla destek saglanmasini mimkudn
kilar.

Is Saghgi ve Giivenligi bdliminde dJretim Uyesi basina dlisen d§renci sayisi 9
olarak gorulmekte, bu da bélimdeki 6gretim Uyelerinin daha yUksek bir
ogrenci yuku ile karsi karsiya olduguna isaret etmektedir. Benzer sekilde,
Bilgisayar MUhendisligi ve Makine MUhendisligi gibi bélimler 6-7 égrenci ile
nispeten daha kalabalik bir &grenci/égretim Uyesi oranina sahip olup,
ogretim Uyelerinin 6grencilere daha genel bir sekilde rehberlik etmesini
gerektirebilir. Bu ¢esitlilik, Universitenin ¢esitli programlarinda farkli egitim
dinamiklerini ve akademik stratejileri benimseyerek, hem bireysel hem de
daha genis topluluk tabanh 6grenme deneyimlerini desteklemektedir. Bu
dagilim, ayni zamanda her b&limun gelisim firsatlarini, 6gretim Uyelerinin is
yukinu dengeleme gerekliliklerini ve bdélim basina disen &grenci sayisinin

kaliteye olan etkisini dikkate alacak planlamalar yapilmasi gerektigini de
isaret eder.
. Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu .




3.2 Performans Bilgileri

Yabanci Uyruklu Tezli Yiksek Lisans Programlari O§renci Sayilari

Anabilim Dali Program Adi Ogrenci
Sayisi
ELEKTRIK-ELEKTRONIK ELEKTRIK-ELEKTRONIK 5
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LiSANS
JEOFIizZiK JEOFIiZiK MUHENDISLIGI .
MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LiSANS
. FiZiK TEZLi YOKSEK
FiZiK LISANS 2
MADEN MADEN MUHENDISLIiGI 5
MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS
YENILENEBILIR YENILENEBILIR ENERJI c
ENERJI DiSIPLINLERARASI DiSIPLINLERARASI TEZLi YUKSEK LiSANS
. . BiYOLOJi TEZLi YUKSEK
BiYOLOJi LISANS 1
INSAAT INSAAT MUHENDISLIGI 4
MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LiSANS
BiLGISAYAR BiLGISAYAR c
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS
. KIMYA TEZLi YUKSEK
KIMYA LISANS 2
. MIMARLIK TEZLi YUKSEK
MiMARLIK LISANS 2
KiMYA KiMYA MUHENDISLIGI 5
MUHENDISLIGI TEZLi YOKSEK LiSANS
MATEMATIK MATEMATIK TEZLI ]

YUKSEK LISANS

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri EnstitUsu




3.2 Performans Bilgileri

Yabanci Uyruklu Doktora Programlari ve OJrenci Sayilari

Anabilim Dali Program Adi Ogrenci
Sayisi
MADEN MADEN 5
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGi DOKTORA
BILGISAYAR BILGISAYAR 5
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGi DOKTORA
SU BILIMLERI . .
DISIPLINLERARAS| SU YONETIMi DOKTORA 2
MATEMATIK MATEMATIK DOKTORA 2
YENILENEBILIR YENILENEBILIR ENERJi 5
ENERJi DiSIPLINLERARASI DiSiPLINLERARASI DOKTORA
JEOFIZIK JEOFiZiK MUHENDISLIGI ’
MUHENDISLIGI DOKTORA
FiZiK FiZIK DOKTORA 3
BiYOLOJi BiYOLOJi DOKTORA 1
KiMYA KiIMYA DOKTORA 2

ELEKTRIK-ELEKTRONIK
MUHENDISLIGI

ELEKTRIK-ELEKTRONIK
MUHENDISLIGi DOKTORA

INSAAT
MUHENDISLiIGi DOKTORA

INSAAT MUHENDISLIGI
DOKTORA

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri EnstitUsu




3.2 Performans Bilgileri

Yurt disindan kabul alan Ogrenci Sayilari

Yiksek Lisans Doktora Toplam

32 18 50

2023 yilinda Egitim-Ogretim konularini gdérismek Uzere 49 kez Enstitl
Yonetim Kurulu 6 kez Enstitd Kurulu toplanmistir. Yiksek lisans ve doktora
dersleri yeniden gézden gegirilip anabilim dallarinca ¢gagin gerekililikleri ve
glncel akademik calismalar gbézden gegirilerek gerekli dUzenlemeler
yapilmistir.

5 Temmuz 2022 tarih ve 31887 sayilli Resmi Gazetede yayimlanarak
yurarlige giren 2547 sayil YUksekdgretim Kanununa 7417 Sayili Kanun’un 35
Maddesi ile Eklenen Gegici 83 Uncl madde kapsaminda Enstitimuz 2023
yili itibariyle Tezli Yiiksek Lisans, Doktora ve Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans
programlarimiza Af Kanunu kapsaminda kayit yaptiran égrenci sayilari

7143 Sayili Af Kanunu ile Kayith Ogrenci Sayilar

Birimler Ogrenci Sayilari

Tezsiz Tezli Doktora

Fen Bilimleri
Enstitlsu

341 19

Toplam 360
Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu .




3.2 Performans Bilgileri

20 Nisan 2016 tarihinde yayimlanan Lisanslsti Egitim ve Ogretim Yénetmeligi'nin
yurirlige girmesiyle birlikte gerekli is ve islemler cergeve ydnetmelige goére
yapilmaktadir. 20 Nisan 2016 tarih ve 29690 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
ylrarltige giren LisansUsti Egitim ve OJretim Ydnetmeliginde yer alarak lisansisti
programlarda kayitli 6grencilerin; Enstitimz tezli yUksek lisans, doktora, Il. 6gretim
tezsiz yuksek lisans programlarindan azami 6grenim surelerinde ders/ders
yuklerinden basarili olma sartini saglayamayan kaydi silinen égrenci sayilari asagida

tablo halinde g&sterilmistir.

Kaydi Silinen Ogrenci Sayilari

Birimler 2023 yili kaydi silinen 6grenci sayilari

Tezsiz

Tezli

Doktora

Fen Bilimleri EnstitUsU

53

10

Toplam

66

Fen Bilimleri EnstitlsU

Suleyman Demirel Universitesi




3.3 Arastirma ve Gelistirme

100/2000 YOK Doktora Burslari projesi, 2017 yili itibariyle baslamis olup, bu
kapsamda o6grencilerin egitim almalari saglanmistir. Bu kapsamda 2024-
2025 Egitim Ogretim Yili Guz Yaryili itibari ile dncelikli tematik alanlar
kapsaminda EnstitUmuUz Anabilim Dallari blnyesinde halen 21 6grenci
egitim-6gretimine devam etmektedir.

Anabilim Dali Tematik Alan Ogrenci
Sayisi
insaat Yapl, Yapl Malzemeleri ve Yapi Yonetimi, Su, 5
MUihendisligi Ses ve Isl izolasyonu
insaat e e
Mihendisligi Sdrdardlebilir ve Akhll Ulagim 1
Mimarlk
Planlama ve Peyzaj Mimarlidi 2
Tasarim
Mimarlik
Planlama ve Mimarlk 4
Tasarim
Makine Biyomedikal Teknoloji ve EKipmanlar 5
MUhendisligi (Tasarim- Uretim-Tedarik)
Jeoloji e e
Mhendisligi Surdurulebilir Su Kaynaklari 1
Gevre SUrdurdlebilir Su Kaynaklari 3
Mihendisligi y
Surdurulebilir Cevre (Atik, Geri D&nUsUm,
Cevre Kirleticilerin Etkileri ve Onlenmesi, Cevre 3
MUhendisligi Teknolojileri, Cevre Politikasi, Sanayide Temiz

Uretim, Cevre Egitimi ve Arastirmalar)

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu




FEN BILIMLERI ENSTITUSU DERGISI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU DERGISI

r i i | B g B e

SlUleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri %
Enstitisu Dergisi, 1995 yilinda kurulmus bir
bilimsel aragtirma dergisidir. SDU Fen Bil Enst
Dergisi, 2001 yilindan itibaren muhendislik ve
mimarlik bilimleri, tarim ve orman bilimleri ve
temel bilimler alanlarinda duzenli olarak
Nisan, AJustos ve Aralik aylarinda yilda Ug
sayl yayimlanan ulusal ve uluslararasi
hakemli-indeksli bir dergidir.

Yayimlanmak Uzere gonderilen butin makaleler; hakemler ve editérler
tarafindan degerlendirilir. Dergide, Tirkce veya Ingilizce dillerinde yazilmis
orijinal arastirma makaleleri yayimlanmakta olup; teknik not, editére mektup,
tartisma, vaka takdimi ve derleme turinde bilimsel g¢aligmalar
yayimlanmamaktadir. Dergimiz ulusal alanda énemli bir prestije sahip olan TR
Dizin indeksinde taranmaktadir. Bunun yaninda ¢esitli uluslararasi indekslerce
de taranmakta olan dergimizin taninirligi her gegen giin artmakta olup makale
basvuru sayilarinda énemli bir artis yasanmaktadir. 2021 yili igerisinde 3rutin
sayl sayl basiimistir. Dergimizin TR Dizin ve diger indekslerinde taranmasi devam
etmektedir. Dergi editdrler kuruluna alaninda farkh Universitelerden alaninda
saygin akademisyenler eklenerek derginin profili gi¢lendirilmistir.

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu




3.4 Ickontrol Giivence Beyani

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare butgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dUzenliligi hususunda yeterli gUvenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde sUrec kontrolinin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum Dbilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (ISPARTA-31.01.2024)

Dogc. Dr. Mert SEKERCI
Enstitl Mudurd

Suleyman Demirel Universitesi
Fen Bilimleri Enstitlsu
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4. KAPASITENIN @@
DEGERLENDIRILMESI

Guclu Yonlerimiz

e Egitim ve arastirma sureclerini guclendirecek dijital araclar ve
platformlar kullanarak 6grencilere ve akademisyenlere daha etkin
bir egitim ve arastirma ortami sunmasi.

e Enstitinin ydnetim, &6gretim Uyeleri ve &grenciler arasinda pozitif,
nitelikli ve cok yonlu iliskiler kurabilme yetenegi.

e Bilimsel ve toplumsal gelismeleri izleyerek teorik ve deneysel
alanlarda literatire ve uygulama ihtiyaclarina cevap verebilme
kabiliyeti.

o Kaliteli ve vyenilik¢ci arastirma konularinda bagimsiz arastirma
planlamasi yapabilme yetenedi.

e LisansUstU programlarin surekli gelisime acik ve dinamik bir yapida
olmasi.

e LisansUstU programlarin egitim kalitesinin surekliligi ve
iyilestirilmesine ydnelik calismalar yapabilme kapasitesi.

e LisansUstU programlara yeterli duzeyde talep olmasi.

e Degisime acik, 6zverili calisan ve dinamik akademik kadronun varligi.

o Ogretim Uyelerinin  kurum disi proje fonlarindan yararlanma
kGltldrunun yUksek olmasi.

e Disiplinlerarasi ¢galismalara dnem verilmesi ve &6gretim elemanlarinin
farkl disiplinlerden gelerek cesitli yeterliliklere sahip olmasi.

o Katilimci, seffaf ve etik degerlere saygili bir yonetim anlayisinin
olusturulmasi.

e Akademik anlamda donanimli ve o6grenci odakli egitim-6gretim
faaliyetlerinin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi.

e« Paydaslar ve kurullardan gelen geri bildirimlerin dikkate alinarak
sisteminin devamliliginin saglanmasi.

o Universite kalite politikalari ile uyumlu faaliyetlerin yUrittlmesi.

TUum akademik ve idari faaliyetlerde surekli iyilestirme politikasinin

takip edilmesi ve sUreclerin tasarlanmasi.
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lyilestirmeye Acik Yonlerimiz

o idari personel eksikligi ve is yukinun fazlahgi.

o Ogretim elemanlarinin kurum digi desteklenen projelere basvurma
ve yurttme konusundaki eksikligi.

o Ogrencilerin proje farkindaliklarinin yetersiz olmasi.

e Kurum ici fonlamalarin uygulamali bilimler icin yetersiz kalmasi.

e Lisans kontenjanlarinin dismesi ve bazi programlarin kapatilmasiyla
ilgili lisansUstU basvurularinin azalmasi.

e Sanayi-Universite isbirliginin zayiflamasi nedeniyle muhendislik ve
fen bilimleri programlarinin etkilenmesi.

e Enstitd blUnyesindeki egitim-&6gretim hizmetlerinin kalitesini artirmak
icin fiziki mekanlarin iyilestirilmesi gerekliligi.

e Laboratuvar ve atdlye imkanlarinin yetersiz olmasi, 0&zellikle
teknolojik arac gereclerin eksikligi nedeniyle egitim ve arastirma
faaliyetlerinin kisitlanmasi.

e Enstitinln &zel bir sergi alanina sahip olmamasi, égrencilerin ve
akademisyenlerin ¢alismalarini sergileme ve paylasma imkaninin
kisitlanmasi.

e Enstitide belirlenmis ve uygulanabilir bir kalite politikasi belgesinin
bulunmamasi, kalitenin sUrekli iyilestirilmesi ve izlenmesi i¢in net bir
yénergenin olmamasi.

e Ulusal ve wuluslararasi duzeyde ortak programlar ve arastirma
birimleri olusturulmasi i¢cin gerekli mekanizmalarin bulunmamasi,
ortaklik imkanlarinin degerlendirilmesine engel teskil etmesi.
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Firsatlar

e Toplumun egitim talebindeki artisi ve uzmanlasma egilimi.

e Genc ve egitime dnem veren bir Ulke nUfusuna sahip olunmasi.

e Kamu ve 6zel sektdr kuruluslarinin lisansUstu egitime olan ilgisinin
artmasi.

o Cesitliligi ve blUtcgeleri artan kurum disi ulusal ve uluslararasi fonlarin
artmasi.

e Sanayiisbirligi ile gerceklestirilen tezlere destek verilmesi.

e Bilim ve teknoloji alanindaki gelismelerin, lisanststlu egitim-6gretim
ve arastirma faaliyetlerinde etkinligin artmasina olanak saglamasi.

e LisansUstU programlara istikrarli bir sekilde yabanci &grenciler
yonunde yUksek talep olmasi.

o Kalite ve uluslararasi akreditasyon sUrecine olan inang¢ ve ¢abalarin
varhgi.

e Uzaktan &gretim ve teknolojik gelismelerin, egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetlerinde kullanilabilirliginin artmasi.

o Kalite komisyonunun ¢alisma bigcimi ve isleyisinin izlenmesi ve bu
dogrultuda bagli iyilestirmelerin gerceklestiriimesi.

e Paydas katillm mekanizmalarinin igleyisinin izlenmesi ve bu
cercevede bagliiyilestirmelerin gerceklestiriimesi.

e Enstitide uluslararasilagsma faaliyetlerinin bulunmasi ve uluslararasi
is birliklerinin artirilmasina yonelik olanaklarin degerlendirilmesi.

e Programlarin belirlenen amac¢ ve 6grenme ciktilarina uygun olarak
yUrGttlmesi ve bu dogrultuda programlarda denge ve uyumun
saglanmasi.

e Derslerin dagillim dengesinin izlenmesi ve ders kazanimlarinin

program ciktilariyla uyumunun takip edilmesi.
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Tehditler

e LisansUstU &grencilerin akademik kadroya ge¢cme imkanlarinin kisitli
olmasi.

e Arastirma gorevlilerinin baska Universitelerde lisansUstl egitim alma
eqilimlerinin olmasi.

e Kurum disi fonlara ulasmada artan rekabet sonucu proje kabul
oranlarinin dismesi.

e Egitim-6gretim uygulamalarinda sUrekli yasanan degisimlerin
dngdrulebilir projeksiyon yapma imkanini azaltmasi.

e LisansUstu burs rekabetlerinin artmasi.

o Oncelikli alanlar odakli arastirma gérevlisi alimlarinin diger anabilim
dallarindaki basarili 6grencilerin motivasyon kaybina neden olmasi.

e Basarili idari personellerin enstitlt buUnyesinde gdrev yapmak
istememesi ve degisime direnc gdsterilmesi.

o Ogrenci alim ve kayit islemlerinin online sistemde yUrdtilmesi igin
gerekli elektronik altyapinin eksik olmasi ve bu durumun kisa vadede
idari/hukuki problemlere yol acabilecek olmasi.

e LisansUstu egitim icin ogrencilerin bUyUksehirleri ve arastirma
Universitelerini tercih etme egilimlerinin olmasi.

e Basarili 6grencilerin akademik kariyer yerine maddi olanaklari yuksek
is bulma odakli distnmeleri.
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2025 yili hedefleri

e Ulusal ve uluslararasi duzeyde &6zgun, katma deger yaratacak
akademik, bilimsel ¢calismalar yapilmasina alt yapi saglamak,

e Arastirma ilkeleri ve yayin etigi konularinda farkindaligr artirmak ve
yerlestirmek,

e Toplumun ihtiyaclarina uygun yeni lisanststl egitim programlari
kurulmasina imkéan tanimak ve bu programlarda egitim kalitesinin
ulusal ve uluslararasi dizeyde temin ve takip etmek.

e LisansUstu egitim teknolojilerindeki gelismeleri takip etmek,
dijitallesmeye ayak uydurarak ornek olacak uygulamalar
gerceklestirmek,

e Bagli anabilim dali gergevesinde Uretilen bilginin ve gelismelerin
toplumsal katki yaratacak sekilde yayginlagsmasini saglamak.

e Universitemizin ilgili bolumlerinin &Jretim elemani gereksinimini
karsilamak,

e Yabanci uyruklu 6grencilere lisansUstl egitim vererek o 6grencilerin
mensup oldugu Uulkelerde bilim insanina duydugu gereksinimleri
karsilamalk,

o Mezunlar ile iletisimi gUg¢lendirmek, Ulkemizde ¢esitli kamu kurum ve
kuruluslarinin ihtiyaclari dogrultusunda ilgili alana gére yetismis
insan gucu gereksinimlerini karsilamak,

o Ulkemizdeki o6zel sektérin yetismis insan  glclne duydudu
gereksinimlerine katki saglamalk,

e Yurtdisindaki ve Ulkemizdeki diger Universitelerin bilim insani
gereksinimlerini karsilamak,

e Arastirma enstitistd 6grenci alimi ve akademisyen alinmasinin
arastirilarak ilana ¢ikilabilmesi,

e Fiziksel olanaklarinin gdzden gecirilmesi ve liyilestirici adimlarin
atilmasi,

e Kariyer merkezi ve enstitld etkilesiminin artirilmasi,

Suleyman Demirel Universitesi
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5. ONFRI ve
TEDBIRLER

Fen Bilimleri EnstitUsU, egitim-6gretim politikasi ¢ergcevesinde, uluslararasi
standartlarda egitim ve arastirma yapma hedefini benimseyerek, egitim
programlarini suUrekli guncelleyerek akredite edebilir. Ayrica, bdlgesel ve
ulusal ihtiyaclara hizli bir sekilde cevap verebilmek igin, endUstri ve sivil
toplum kuruluslari ile is birligi projeleri gelistiriimesi tesvik edilmelidir. Bu tur
is birlikleri, hem 6grencilerin pratik deneyim kazanmalarini saglayacak hem
de toplumsal katki politikasi dogrultusunda topluma fayda sunacaktir.

Fen Bilimleri EnstitlsU, uluslararasilasma politikasi  dogrultusunda,
uluslararasi is birliklerini artirarak, arastirma-gelistirme faaliyetlerini global
dlzeye tasiyabilir. Bu amacla, uluslararasi akademik etkinliklere ev sahipligi
yaparak, hem Universitenin taninirhdini artirabilir hem de 6grenci ve 6gretim
elemanlarinin uluslararasi deneyim kazanmalarini tesvik edebilir. Ayrica,
yabanci dil egitimine 6nem vererek, &grencilerin ve akademisyenlerin
uluslararasi alanda rekabet edebilirliklerini artirmak igin dil becerilerini
gelistirmeleri saglanmalidir. Bu stratejiler, Fen Bilimleri EnstitUsd'nin
uluslararasi dlizeyde taninan bir egitim kurumu olma hedefine ulasmasina
katkida bulunacaktir.

1.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESi

FEN BILIMLERI ENSTITUSU
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5. ONFRI ve
TEDBIRLER

Suleyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri EnstitGst'nin 2024 yili birim
Faaliyet Raporu'na dayanarak alinabilecek 6neri ve tedbirler sunlardir:
1.Egitim Programlarinin Surekli Gelistirilmesi: Lisanslstd programlarin
iceriklerinin duzenli olarak guncellenmesi ve cagin gerekliliklerine uygun
hale getirilmesi icin daha sistematik bir degerlendirme sureci
olusturulabilir. Bu slregte dgrenci geri bildirimleri ve sektérel ihtiyaglar
dikkate alinmalidir.
2.Uluslararasi isbirliklerinin Artirilmasi: Erasmus ve diger degisim
programlari kapsaminda daha fazla uluslararasi Universite ile isbirligi
yapillmasi, 6grenci degisim olanaklarinin artirilmasi ve yabanci uyruklu
dgrenci sayisinin daha da yUkseltilmesi icin stratejiler gelistirilmelidir.
3.Arastirma Destek Programlari: Bilimsel arastirma faaliyetlerinin artirilmasi
icin  Universite-sanayi igbirliklerinin  gUglendiriimesi ve arastirma
projelerine yonelik destek programlarinin olusturulmasi 6nerilebilir.
4.Disiplinler Arasi Programlarin Gelistirilmesi: Disiplinler arasi lisansusts
programlarin sayisinin artirilmasi ve bu programlarin daha fazla
tanitilmasi, dégrencilerin farkli alanlarda bilgi edinmelerini saglayabilir.
5.Surekli Egitim ve Uzaktan Egitim Olanaklari: SUrekli egitim ve uzaktan
egitim programlarinin cesitlendirilmesi ve bu programlarin daha genis
kitlelere ulagmasi igin pazarlama stratejileri gelistirilmelidir.
6.§effaflik ve Hesap Verebilirlik: Faaliyetlerin daha seffaf bir sekilde
yUrGtldlmesi igin is akis semalarinin ve sUreglerin acgik bir sekilde
tanimlanmasi, paydaslarla dizenli iletisim saglanmasi dnemlidir.
7.0grenci Destek Hizmetlerinin Guglendirilmesi: Ogrenci sorunlarina
duyarli bir ydnetim anlayisinin strddrtlmesi ve 6grencilere ydnelik destek
hizmetlerinin artirilmasi, &grenci memnuniyetini ve basari oranlarini
yUkseltebilir.

Bu &neri ve tedbirler, enstitinin egitim ve arastirma alanindaki hedeflerine

ulagsmasina katki saglayabilir.
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