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OZET

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Oz Degerlendirme Raporu (EODR),
enstitlimiiziin giiclii ve gelisime agik yonlerini belirlemeyi amaglamaktadir. Bu rapor, enstitiimiiziin
akademik ve idari alt yapisin1 degerlendirerek kalite giivencesi kiiltliriiniin gelistirilmesini ve
yayginlagtirilmasini tesvik etmektedir. Daha giiclii bir iletigim ve isbirligi kurmay1 amaglayan rapor,
elde edilen sonuglar dogrultusunda stratejik kararlar alinmasina katki saglamak ve enstitiiniin yillik
gelisim siire¢lerini izleyerek siirdiiriilebilir bir ilerleme hedeflemektedir.

Amac; EODR, Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii'niin var olan potansiyelini en
iist seviyede degerlendirmek adina 6z degerlendirme yaparak farkindaligi artirma ve iyilestirme
stireclerine destek olmay1 amacglamaktadir. Rapor, kalite giivencesi sisteminin etkinligini artirmak ve
enstitlimiiziin ulusal ve uluslararasi alanda taninirligini giiclendirmek i¢in 6nemli bir aragtir.

Kapsam; Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiiniin vizyonuna uygun faaliyetlerini
siirdiiren, kaliteyi siirekli haline getiren gelisim siirecini devam ettirmektir. Enstitlisii'nlin stratejik
vizyonuna uygun olarak, kaliteyi siirekli hale getirmeyi amaglayan bu rapor; enstitiimiizdeki egitim-
Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemine odaklanarak gelisim siirecini
inceler.

Hazirhk Siireci; EODR, “Kalite Giivencesi Sistemi”, “Egitim ve Ogretim”, “Arastirma ve
Gelistirme”, “Toplumsal Katki” ve “YoOnetim Sistemi” olmak iizere bes ana baslik altinda
diizenlenmistir. Bu bagliklar altinda belirlenen 16 Olgiit ve 32 alt Olgiit esas alinarak rapor
hazirlanmistir. Hazirlik siirecinde, enstitiimiiziin tiim birimleri faaliyetlere iligskin veri toplanmis ve bu
verileri sistematik bir sekilde degerlendirilmistir. Verilerin sadelestirilmesi ve analiz edilmesi
ardindan, rapor haline getirilmis ve paylasilmak iizere sunulmustur.

ENSTITU HAKKINDA BILGILER

1. (iletisim Bilgileri

Fen Bilimleri Enstitiisii

Telefon: 0 246 211 31 32

Faks: 0246 211 30 21

e-posta: fenbilimleri@sdu.edu.tr

Adres: Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Dogu Yerleskesi 32260 ISPARTA
(Eski iktisat Fakiiltesi Binas1) Isparta Tiirkiye

2. Tarihsel Gelisimi

Siileyman Demirel Universitesi’nin 21281 sayili resmi gazetede yayimlanan 3738 sayili yasa ile 11
Temmuz 1992 de kurulmasi ile Akdeniz Universitesinden ayrilan Enstitiimiiz Yiiksekdgretim
Kurulu’nun 25.02.1993 tarihinde agilis izni ile faaliyete gegmistir. 1993-1994 Egitim-Ogretim yili
basinda Akdeniz Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii’niin dgrencileri devir alinarak; Makine, Su
Uriinleri, Jeoloji, Maden, Jeofizik ve Insaat Miihendisligi ana bilim dallarinda yiiksek lisans; Jeoloji
ve Su Uriinleri Miihendisligi Anabilim Dallarinda doktora olmak {izere alt1 (6) anabilim dalinda egitim
Ogretim faaliyetlerine baglanmistir. Enstitiimiiz, fen ve miithendislik alanlarinda ileri diizey egitim ve
arastirma imkanlar1 sunarak donanimli aragtirmacilarin  yetismesine katkida bulunmayi
hedeflemektedir. Enstitiiniin tarihsel kokeni, 1969 yilinda Ege Universitesi’nden bir heyetin nerisi
iizerine Isparta’da yiiksekdgretim birimi agma planlara dayanir. ilerleyen yillarda, 1976’da Isparta
Devlet Mimarlik ve Miihendislik Akademisi’nin kurulmasi ile yiiksekdgretimde ilk adim atilmustir.
Ancak, Isparta'nin liniversitelesme siireci birgok zorluklarla karsilagmis, 1982 yilinda Yiiksekogretim
Kurulu (YOK) diizenlemeleri sonucunda Isparta'daki egitim kurumlari Akdeniz Universitesi'ne
baglanmistir. Fen Bilimleri Enstitiisii, o donemde Akdeniz Universitesi catis1 altinda Isparta'da
kurulmus olsa da, Siileyman Demirel Universitesi’nin bagimsiz bir iiniversite olarak 1992 yilinda
kurulusuyla birlikte asil kimligine kavugmustur. Enstitii, siirekli gelisim ve yiiksek lisans ile doktora



programlarinda uluslararasi standartlara uyum saglama hedefi dogrultusunda calismalarini
stirdiirmektedir. Bu siirec, bilimsel ve teknolojik ilerlemelerle uyumlu yeni lisansiistii programlarin
olusturulmasina da onciililkk etmektedir. Bununla birlikte, daha 6nceden Enstitiimiizde yer alan Fen
Bilgisi Egitimi (Tezli YL) ve Matematik Alanlar Egitimi (Tezsiz YL) programlar1 Yiiksek Ogretim
Kurulu karar1 geregince 28.12.2006 tarihinde Mehmet Akif Ersoy Universitesine aktarilmistir. Bahce
Bitkileri, Bitki Koruma, Elektrik Elektronik Mithendisligi, Enerji Sistemleri Mithendisligi, Makine ve
Imalat Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi, Orman Miihendisligi, Su Uriinleri Temel
Bilimleri, Su Uriinleri Yetistiriciligi, Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi, Tarla Bitkileri, Tarim
Ekonomisi, Tarim Makinalar1 ve Teknolojileri Miihendisligi, Tarimsal Biyoteknoloji, Tarimsal
Yapilar ve Sulama, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme, Zootekni, Biyomedikal Miihendisligi ve
Mekatronik Miihendisligi anabilim dallar1 ise 18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi gazetede
yayimlanan 7141 sayili ‘Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasimma Dair Kanun’un 7 nci maddesi ile kurulan Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi’ne aktarilmistir. Enstitiimiiz, nitelikli bilim insanlarinin yetismesine katkida bulunmak
amaciyla yiiksek lisans ve doktora programlarini siirekli gézden gegirmekte ve gelistirmektedir. Bu
cabalar, ulusal ve uluslararas1 diizeyde yetkin bireylerin yetismesini saglamakta ve toplumun
ihtiyaglarina yanit vermektedir.

2025 yihi itibartyla, 18 idari 3 akademik kadro ile hizmet veren Siileyman Demirel Fen Bilimleri
Enstitlisinde Tezli Yiiksek Lisans, Tezsiz Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinda toplam 820
Ogrenci egitim gérmektedir. Enstitli, 6grenci merkezli, cagdas egitim anlayigini benimseyerek bilimsel,
Ozglr ve yaratici diisiinmeyi destekleyen yontemlerle lisansiistii egitim-6gretim faaliyetlerini
siirdiirmektedir. 29 Anabilim dalinda faaliyet gosteren, genis deneyimi ve giiclii akademik kadrosu ve
gelismis altyapisi ile bolgenin ve iilkenin ihtiyaglarina gore kendini siirekli gelistiren Fen Bilimleri
Enstitlisii, yeni anabilim dallar1 ve c¢ok disiplinli programlarla egitim kapasitesini artirmayi
hedeflemektedir.



Tezli Yiiksek Lisans Programlari (Tiirkce)

Anabilim Dal

Birim Ad1

Bilgisayar Miihendisligi ABD

Bilgisayar Miihendisligi

Biyoloji ABD Biyoloji
Biyomiihendislik ABD Biyomiihendislik
Cevre Miihendisligi ABD Cevre Miihendisligi

Egitim Teknolojileri ABD

Egitim Teknolojileri (PASIF)

Elektronik ve Bilgisayar Egitimi ABD

Elektronik ve Bilgisayar Egitimi (PASIF)

Elektrik- Elektronik Miihendisligi ABD

Elektrik- Elektronik Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi ABD

Endiistri Miithendisligi

Fizik ABD Fizik

Gida Miihendisligi ABD Gida Miihendisligi
Ingaat Miihendisligi ABD Ingaat Miihendisligi
Jeofizik ABD Jeofizik

Jeoloji ABD Jeoloji

Kimya ABD Kimya

Kimya Miihendisligi ABD Kimya Miihendisligi
Maden Miihendisligi ABD Maden Miihendisligi
Makine Egitimi ABD Makine Egitimi (PASIF)
Makine Miihendisligi ABD Makine Miihendisligi
Matematik ABD Matematik

Mimarlik ABD Mimarlik

Peyzaj Mimarligit ABD

Peyzaj Mimarlig1

Su Bilimleri ABD

Su Yonetimi

Sehir ve Bolge Planlama ABD

Sehir ve Bolge Planlama

Tasit Teknolojileri ABD

Tasit Teknolojileri

Tekstil Miihendisligi ABD

Tekstil Miithendisligi

Yap1 Egitimi ABD

Yap1 Egitimi (PASIF)




Tezli Yiiksek Lisans Programlar (ingilizce)

Anabilim Dal

Birim Ad1

Elektrik- Elektronik Miihendisligi ABD

Elektrik- Elektronik Miihendisligi

Fizik ABD Fizik
Gida Miihendisligi ABD Gida Miihendisligi
Matematik ABD Matematik

II. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programlar

Anabilim Dah

Birim Adi

Is Saglig1 ve Giivenligi ABD

II. Ogretim Is Saglhig1 ve Giivenligi

Doktora Programlar (Tiirkce)

Anabilim Dah

Birim Adi

Birim Tiirii Ada

Bilgisayar Miihendisligi ABD

Bilgisayar Miihendisligi

Doktora Programi

Biyoloji ABD Biyoloji Doktora Programi
Cevre Miihendisligi ABD Cevre Miihendisligi Doktora Programi
Elektrik- Elektronik Miihendisligi Elektrik- Elektronik Doktora Programi
ABD Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi ABD Endiistri Miithendisligi Doktora Programi
Fizik ABD Fizik Doktora Programi
Gida Miihendisligi ABD Gida Miihendisligi Doktora Programi
Insaat Miihendisligi ABD Insaat Miihendisligi Doktora Programi
Jeofizik ABD Jeofizik Doktora Programi
Jeoloji ABD Jeoloji Doktora Programi
Kimya ABD Kimya Doktora Programi
Maden Miihendisligi ABD Maden Miihendisligi Doktora Programi
Makine Miihendisligi ABD Makine Miihendisligi Doktora Programi
Matematik ABD Matematik Doktora Programi

Mimarlik Planlama ve Tasarim ABD

Mimarlik Planlama ve Tasarim

Doktora Programi

Peyzaj Mimarligt ABD

Peyzaj Mimarlig1

Doktora Programi

Su Bilimleri ABD

Su YOnetimi

Doktora Programi

Tekstil Miihendisligi ABD

Tekstil Miithendisligi

Doktora Programi

Biyomiihendislik ABD

Biyomiihendislik

Doktora Programi




Doktora Programlar (Ingilizce)

Anabilim Dal

Birim Ad1

Birim Tiiri Adi

Elektrik- Elektronik Miihendisligi
ABD

Elektrik- Elektronik Miihendisligi

Doktora Programi

Fizik ABD Fizik Doktora Programi
Gida Miihendisligi ABD Gida Miihendisligi Doktora Programi
Matematik ABD Matematik Doktora Programi

Enstitiimiiz Biinyesinde Bulunan Tiim Programlarda 2025 Yih itibariyla Bulunan Ogrenci

Sayilan Asagidaki Tabloda Gosterilmistir.

Tezsiz Yiksek Lisans

Tezli Yiksek Lisans

Doktora

Toplam

51 567

202

820




2. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz

Ulusal ve uluslararasi akademik, kamu ve 6zel sektor ile iliskili alanlarda nitelikli ve ¢ok yonlii iliskiler
olusturabilme yetenegine sahip, bilimsel ve toplumsal geligsmeler ile gereksinimleri izleyerek teorik ve
deneysel alanlarda literatiire ve uygulama ihtiyaglarina cevap verebilecek, kaliteli ve yenilik¢i aragtirma
konularinda bagimsiz arastirma planlamasi yaparak calismalarini siirdiirebilecek arastirmacilarin
yetistirilmesi icin gerekli lisansiistii programlarin varligimi desteklemektir. Bu dogrultuda lisanstistii
programlarin siirekli gelisime agik ve dinamik bir yapida oldugu bilinci ile mevcut lisansiistii
programlarin egitim kalitesinin siirekliligi ve iyilestirilmesine yonelik calismalar yapmaktir.

Vizyonumuz

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii lisansiistii egitim programlar1 ile ulusal ve
uluslararasi diizeyde bilimsel rekabeti saglayan, yetenek ve becerileri ile harmanlanmig daimi merak ve
kesif duygulari ile yenilikgi, iistiin ve literatiirii belirleyici ¢aligmalara imza atan, bilimin toplumun her
diizeyine yayilmasina hizmet etmeye goniillii seckin bilim insan1 ve arastirmacilar yetistiren bir kurum
olmaktir.

Temel Degerlerimiz

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Misyon ve Vizyonu dogrultusunda;

e Bilimsel yaklagimi e Elestirel diisiinceyi

e Ogrenme merkezli olmay1 e  Girigimciligi

e  Yenilikgiligi o Aktarilabilir becerileri

e Arastirmaci yaklagimi o  Miikkemmeliyetgiligi

e Katilimeiligi e Etik degerlere baglilig

o Iletisime aciklig e Kurumsal biling ve kiiltiirii

e Tutkuyla ¢alismay1 e Toplumsal sorumlulugu

e Degerlere saygiy1 e Duyarlilig

e Liderligi o Seffaflig

e Gelisime ve degisime acik olmay1 temel degerleri olarak benimsemistir.

Hedeflerimiz

e Lisansiistii egitim diizeyini gelistirmek, 6grencilere kaliteli egitim-6gretim olanaklari saglamak
ve aragtirmaci gereksinimini kargilamak.

o Ozel sektdr ve kamu kuruluslarinin ihtiyaglarma uygun yetkin kadro yetistirmek.

e Kiiltiirel ve akademik isbirliklerini artirarak uluslararasi iliskileri gligclendirmek.

e Fen Bilimleri Enstitiisi'niin taninirligini ve goriiniirliiglinii artirmak amaciyla, akademik
personelin ulusal ve uluslararasi projelere bagvuru yapmalarini, yayinlarini ve kongre/konferans
katilim sayilarini artirmak; ayrica ikili is birliklerini gliclendirmek.

Kalite Politikamiz

e Katilimci, seffaf ve etik degerlere saygili yonetim olusturmak.

e Akademik anlamda donanimli ve 6grenci odakli egitim 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi ve
koordinasyonunu saglamak.

e Paydaslar ve kurullardan gelen geri bildirimleri dikkate alarak sisteminin devamliligim
saglamak.

o Universite kalite politikalari ile uyumlu faaliyetler yiiriitmek.

e Tiim akademik ve idari faaliyetlerde siirekli iyilestirme politikasi takip etmek siirecler
tasarlamak.



A. KALITE GUVENCESI SiSTEMI

A.1. Misyon ve Stratejik Amaclar:

A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedefler

e Enstitiimiiziin stratejik hedefleri, Siileyman Demirel Universitesi'nin genel stratejik planiyla
uyumlu olarak belirlenmistir. Tiim faaliyetler bu hedefler dogrultusunda yiiriitiilmektedir.
Lisansiistii programlarin ¢agin gerekliliklerine uygun hale getirilmesi ve akademik igeriklerin
stirekli giincellenmesi gibi hedefler, stratejimizle paralellik gostermektedir.

o Bu stratejik hedefler, hem i¢ hem de dis paydaslarimizin goriisleriyle sekillendirilmigtir. Tiim
hedefler, paydaslarimiz tarafindan bilinmekte ve ortak bir sekilde paylasilmaktadir. Ayrica bu
bilgiler, o6rnek kanitlar bolimiinde verilen itibariyle herkesin erisimine agik olarak
duyurulmustur.

e Hedeflerimiz, tim anabilim dallarinin katilimiyla, stratejik paydaslarin goriisleri alinarak
hazirlanmistir.

o Her yil hedeflerimizle ilgili ger¢eklesmeler diizenli olarak izlenmekte ve ilgili kurullarimizda
tartisilmaktadir. Ozellikle uluslararasi etkinliklere katilimin artirilmasi ve lisansiistii tezlerden
yapilan yayinlarin kalitesinin yiikseltilmesi gibi konular siirekli degerlendirilmekte ve gerekli
onlemler alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Enstitiiniin kurum Enstitiinlin kurum | Enstitiiniin Enstitiniin stratejik | I¢sellestirilmis,
stratejik plani ile stratejik plani ile | genelinde stratejik | hedefleri sistematik,
uyumlu olarak uyumlu olarak hedefleri ile dogrultusunda stirdurilebilir ve
tanimlanmig tanimlanmis uyumlu gergeklesen ornek
stratejik hedefleri stratejik hedefleri | uygulamalar hedefler izlenmekte | gosterilebilir
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. yiirtitiilmektedir. ve paydaglarla uygulamalar
birlikte bulunmaktadir.
degerlendirilerek
onlemler
alimmaktadir
Liitfen
X) ile
isaretle X
yiniz.
Ornek Kanitlar:

e Kanit 1. Enstitiiler Kalite Komisyonu, Uye Listesi, https://gse.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-
calismalari/enstituler-kalite-komisyonu-15161s.html

e Kanit 2. Misyon, Vizyon, Hedef ve Kalite Politikamiz https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-
aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 3. Misyon, Vizyon, Hedeflerimiz ve Kalite Politikamiz, tiim anabilim dallarinin

goriisiine sunulmustur. (EBYS: 06.05.2025 tarih 123 toplant1 numarali Enstitii kurulu karari)



https://gse.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/enstituler-kalite-komisyonu-15161s.html
https://gse.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/enstituler-kalite-komisyonu-15161s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e [Kanit 5. Anabilim Dallart Egitim Hedefleri ve Bilgileri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/anabilim-dallari/anabilim-dallari-yeni-16581s.html

e [Kanit 6. Anabilim Dallar1 Program Kapsami, bagvuru kosullari, akademik kadro bilgileri ve

lisansiistii dersleri https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/muhendislik-bilimleri/bilgisayar-
muhendisligi-anabilim-dali-15939s.html

e Kanit 7. Enstitiiler Danisma Kurulu Toplant1 Tutanaklari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 8. Enstitiiler Kalite Komisyonu Toplanti Tutanaklari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 9. Fen Bilimleri Enstitiisii Iyilestirme Calismalar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

o Kanit 10. Fen Bilimleri Enstitiisi AR&GE raporu, https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-
aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 11. Fen Bilimleri Enstitiisii Faaliyet raporu, https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-
aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

A.1.2. Kalite Politikasi

Enstitiiniin kalite politikas1 belgesi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5

Enstitiiniin kurumun | Enstitiiniin Enstitiiniin i¢ Kalite politikas1 ve | Igsellestiri

taniml1 politikalar kurumun tamiml kalite giivencesi bagl uygulamalar Imis,

ile uyumlu bir kalite | politikalar ile sistemi izlenmekte ve ilgili | sistematik

giivencesi politikast | uyumlu bir kalite | uygulamalar paydaslarla birlikte | ,

bulunmamaktadir. giivencesi kalite politikasiyla | degerlendirilmektedi | siirdiiriile

politikasi uyumlu bigimde r. bilir ve
bulunmaktadir. yiirtitiilmektedir. ornek
gosterilebi
lir
uygulamal
ar
bulunmak
tadir.
Liitfen (X) ile
isaretleyiniz. X
Ornek Kanitlar
e Kamnit 1. Fen Bilimleri Enstitiisii Kalite Politikamiz, https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel -
aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
A.1.3 Kurumsal Performans Yonetimi
o Enstitliimiiz stratejik hedefleri dogrultusunda tiim temel etkinliklerini kapsayan anahtar

performans gostergelerini (KPI) tanimlamistir. Bu gostergeler, lisansiistii egitim siirecleri,

Ogrenci alimlar1 ve siavlarin adaletli, denetlenebilir ve seffaf bir sekilde gergeklestirilmesine

odaklanmaktadir.

e KPI’larm ig kalite glivencesi sistemiyle nasil iligskilendirildigi agik bir sekilde tanimlanmustir.

I¢ kalite giivencesi sistemi, belirlenen KPI'larin izlenmesi ve degerlendirilmesi igin gerekli



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/anabilim-dallari/anabilim-dallari-yeni-16581s.html
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mekanizmalar1 saglamakta, boylece siireclerin kalite standartlarina uygunlugunu ve stirekli

tyilestirilmesini temin etmektedir.

e KPrP'larmm yillar igindeki degisimi diizenli olarak takip edilmeye baslanmistir. Bu takip,
stratejik hedeflere ulagsma yolundaki ilerlemeyi degerlendirir ve performansin stirekliligini
saglamak i¢in gereken ayarlamalarin yapilmasina olanak tanir. Bu siireg, dijital hale
doniistiiriilerek uygulamalarin etkilerinin izlenmesini de kapsamaktadir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiiniin bir Enstitlide Enstitiiniin Enstitlide I¢sellestirilm
performans yonetimi | kurumsal geneline yayillmis | performans is,
bulunmamaktadir. stireclerle uyumlu perfoqngns gostergelerinin sistematik,. .
performans yonetimi . g stirdiiriilebili
. . islerligi ve N
gostergeleri ve uygulamalari . . . .| rvedrnek
performans bulunmaktadir. per orrpans yonetimi gosterilebilir
yonetimi mekanizmalart uygulamalar
mekanizmalari izlenmekte ve izlem | bulunmaktad
tanimlanmistir. sonuclarina gore Ir.
iyilestirmeler
gergeklestirilmekted
ir.
Liitfen
.(X) ile X
isaretley
iniz.
Ornek Kanitlar

e Kamt 1. SDU FORMS Enstitii islemleri Bilgi Merkezi, Yeni Ders Teklif Formu

Islemleri, Asgari Ogretim Uyesi Yeterlilikleri Islemleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/sduforms-bilgi-merkezi-
17996s.html

e Kanmit 2. Seminer / Uzmanlik Alan / Donem Projesi Dersi

Islemleri,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/seminer-proje-uzmanlik-

alan-danisman-klavuzu-18032024.pdf
e Kanit 3. Yiiksek Lisans Tez Konusu Belirleme Modiilii,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/tezli-yuksek-lisans-

programlari-tez-konusu-onerisi-sdu-forms-modulu-kullanma-kilavuzu-12102024.pdf

e Kanit 4. Yeterlik Sinavi Modiild,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/yeterlik-modul-kilavuzu-

17102024 .pdf
e Kanit 5. Tez Izleme Komite Onerisi Modiilii,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/tez-izleme-komite-onerisi-

20112024.pdf
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e Kanit 6. Doktora Yeterlik Sinavi Modiilij,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/yeterlik-modul-kilavuzu-
17102024.pdf

e Kanit 7. Doktora Tez Onerisi Savunmast Modiili,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/doktora-tez-onerisi-
savunma-sinavi-09122025.pdf

e Kanit 8. Tez Savunmasi (YL & Doktora) Modiilii,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/doktoratezsavunmasisdufor
ms-14052025.pdf

e Kanit 9. Doktora Tez Izleme Sinavi Modiili,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/tez-izleme-sinavi-kilavuzu-
01012025.pdf

e Kanit 10. Asgari Ogretim Uyesi Yeterlilikleri (Giincelleme) Modiilii,
https://link.sdu.edu.tr/nzwoOLFd

e Kanit 11. Ders Gorevlendirme & Miilakat Jiirisi Modiili,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/tez-izleme-sinavi-kilavuzu-
01012025.pdf

A.2 ¢ Kalite Giivencesi

A.2.1 Kalite Komisyonu

Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Giizel Sanatlar Enstitiilerinin miidiirleri ile
bir raportdrden olusan 5 kisilik “Enstitiiler Kalite Komisyonu” olusturulmustur. Bu komisyon,
ortak kalite siireclerini yonetmek icin diizenli olarak toplanmaktadir ve sekretarya gérevi
Giizel Sanatlar Enstitiisii tarafindan ytirtitiilmektedir.

Enstitii midiirii ve miidiir yardimcisinin i¢ kalite glivencesi ¢alismalarindaki rolleri ve
gorevleri acik¢a tantmlanmistir. Miidiir, kalite komisyonunda liderlik yaparak stratejik
kararlarin alinmasini ve uygulanmasini saglamaktadir. Miidiir yardimeist ise siireglerin
etkin yiirtitiilmesine destek verir ve izlenen politikalarin giinliik operasyonlara

entegrasyonunu koordine etmektedir.
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Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Enstitiide kalite Enstitii kalite Kalite komisyonu | Kalite komisyonu I¢sellestirilmis,
giivencesi komisyonunun kurumun kalite calisma bicimi ve sistematik,
stireglerini yiirlitmek yetki, gorev ve giivencesi isleyisi izlenmekte stirduriilebilir ve
iizere olusturulmus luluklart ile ¢alismalarini ve baslh ornek
bir kalite komisyonu sorum. uiu etkin, kapsayict, o g gosterilebilir
bulunmamaktadir. organizasyon katilimei, seffaf ve iyilegtirmeler uygulamalar
yapist karar alma gergeklestirilmekted | pylunmaktadir.
tanimlanmustir. mekanizmalarinda | ir.
etkili bicimde
yiiriitmektedir.
Liitfen
(X) ile
isaretley X
iniz.
Ornek Kanitlar
e Kamit 1. Kalite komisyonunun calisma ilkelerini ve yapisini iceren tanimli siirecler,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

Kanit 2. Enstitiiler kalite komisyonu toplanti tutanaklari, katilimci listesi,
https://gse.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-15059s.html

Kanit 3. Enstitiiler kalite komisyonu tarafindan gergeklestirilen uygulamalar,
https://gse.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-15246s.html

Kanit 4. Enstitii yonetim ve siire¢lerinin 6grenciler agisindan degerlendirildigi “Lisansiistii
Egitim Geri Bildirim Anketi”,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-
bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf

Kanit 5. Enstitii yonetim ve siireglerinin 6gretim liyeleri agisindan degerlendirildigi “Lisansiistii
Egitim Geri Bildirim Anketi”,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-
bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogretim-uyeleri-2025-04012026.pdf

Kanit 6. Enstitii yonetim ve siireclerinin idari personel agisindan degerlendirildigi “Lisansiistii
Egitim Geri Bildirim Anketi”,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-
lisansustu-egitim-geri-bildirim-anketi-idari-personel-2025-04012026.pdf

Kanit 7. Enstitii kurulu 6nerisi sonrasi tez yazim kilavuzu goriis anketi olusturuldu “Lisansiistii
Tez Yazim Sablonu Giincelleme Goriis Anketi”,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/tez-yazim-sablonu-guncelleme-
gorus-anketi-04012026.pdf
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A.2.2. i¢ Kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

PUKO cevrimleri acisindan takvim yili temelinde islem ve siiregleri diizenlemek i¢in detayl
planlamalar yapilmis ve is akis semalari olusturulmustur. Bu semalar, hangi islemlerin,
siireglerin ve mekanizmalarin ne zaman devreye girecegini gosterir ve siireglerin etkin bir
sekilde yonetilmesi igin rehber niteligindedir. Ayrica, nasil, kim tarafindan ve kime neyin
iletilecegi agik¢a tanimlanmistir.

Enstitiide siireglerin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in sorumluluklar ve yetkiler acik bir
sekilde tanimlanmigtir. Bu tanimlar, siirecin her asamasinda kimin hangi rolii listlenecegini ve

hangi yetkilere sahip oldugu gorev tanimlari ile belirtilmistir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiiniin Enstitiiniin i¢ I¢ kalite I¢ kalite giivencesi | Igsellestirilmis,
tanimlanmis bir i¢ kalite giivencesi giivencesi sistemi | gistemi sistematik,
kalite glivencesi siirec ve enstitiiniin mekanizmalari stirdiiriilebilir ve
sistemi mekanizmalar geneline yayitms, izlenmekte ve ilgili ornek o
bulunmamaktadir. seffaf ve biitlinciil L gosterilebilir
tanimlanmaistir. olarak II)a.yda§1;.1rla b1r111.<te uygulamalar
yiiriitilmektedir | iyilestirilmektedir. | pylunmaktadir.
Liitfen
.(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar
e Kanit 1. Fen bilimleri enstitiisii is akis semalari, https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/is-
akis-semalari-15301s.html
e Kanit 2. Fen Bilimleri Enstitiisii gorev tanimlari, https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-

aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

A.2.3. Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Siileyman Demirel Universitesi Fen bilimleri Enstitiisti olarak, liderlik ve kalite giivence
kiiltiiriinii yayginlastirmak ve benimsetmek {izere ¢alismalarina devam etmektedir.

Birim i¢i kalite kiltiirlinlin yayginlasmasi amaci ile Enstitiiler kalite komisyon kararlari,
giincellestirme vb. konularda idari personeli ile yapilan toplantilara tiim ekibin déhil edilmesi
ile gerceklesmektedir. Boylelikle her bir personelin kendi gorev taniminda yer alan islerin diger
isler ile bag kurulmakta, Oneri, goriisleri ve deneyimine yer verilmektedir. Bu baglamda
akademik birimler, idari birimler ve paydaslar ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 ve
koordinasyon kiiltlirii olusturulmaktadir. Buna ek olarak Fen Bilimleri enstitiisii idari
personeline verilen egitim vb. calismalar ile kalite calismalarina iliskin yapilan egitim-
Ogretimin iyilestirilmesine yonelik toplantilar diizenlenmektedir.
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Enstitiideki liderlik Enstitiide kalite Enstitiiniin Liderlik Icsellestirilmi
yaklagimlar kalite giivencesi geneline yayillmis, | yygulamalari ve bu | §, sistematik,
gﬁ\{e.ncc.es@ kultirinin | iiitiriinii kalite giivencesi uygulamalarim kalite stirdiirtilebilir
geligimini . destekleyen kulturunun giivencesi ve 6rn§ k .
desteklememektedir . . gelisimini L gosterilebilir
liderlik destekleyen kiltiiriintin uygulamalar
yaklagimi liderlik gelisimine katkist bulunmaktadi
olusturmak tizere | uygulamalar izlenmekte ve baglt | r.
planlamalar bulunmaktadir. iyilestirmeler
bulunmaktadir. gerceklestirilmekted
ir.
Liitfen
X) ile
gsa)retley X
iniz.
Ornek Kanitlar

Kanit 1. Enstitiimiiz Idari Personeline Elektronik Belge Yonetim Sistemi Egitimi verilmesi,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/enstitumuz-idari-personeline-elektronik-belge-

yonetim-sistemi-egitimi-duzenlendi-51864h.html

Kanit 2. Enstitiimiiz Idari Personeline Ogrenci Bilgi Sistemi Egitimi verilmesi,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/enstitumuz-idari-personeline-ogrenci-bilgi-sistemi-

egitimi-duzenlendi-50694h.html

Kanit 3. Enstitiimiiz 6grencilerine Web Of Science Mart 2025 Kullanic1 Egitimleri,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-mart-2025-kullanici-egitimleri-

51191h.html

Kanit 4. Enstitiimiiz 6grencilerine EBSCO Mart 2025 Kullanic1 Egitimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/ebsco-mart-2025-kullanici-webinerleri-51192h.html

Kanit 5. Enstitiimiiz 6grencilerine EBSCO Mart 2025 Kullanic1 Egitimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/ebsco-mart-2025-kullanici-webinerleri-51192h.html

Kanit 6. Enstitiimiiz 6grencilerine, TUBITAK ULAKBIM + WILEY Ucretsiz A¢ik Erisim
Makale Yayin Sozlesmesi Egitimleri, http://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-ulakbim-

wiley-ucretsiz-acik-erisim-makale-yayin-sozlesmesi-webineri-mayis-2025-52367h.html

Kanit 7. Enstitiimiiz 6grencilerine, TUBITAK - Springer Nature A¢ik Erisim Anlasmasi -

Yazar Egitimleri,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-springer-nature-acik-erisim-anlasmasi-yazar-

egitimleri-51702h.html

Kanit 8. Enstitiimiiz 6grencilerine, "Hakem degerlendirmesi: En iyi uygulamalar ve oneriler"

Web Semineri Egitimleri,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/hakem-degerlendirmesi-en-iyi-uygulamalar-ve-oneriler-

web-semineri-53906h.html

Kanit 9. Enstitlimiiz 6grencilerine, "Web of Science Core Collection kullanarak giivenle

aragtirma yapin" Webineri Egitimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-core-collection-kullanarak-guvenle-

arastirma-yapin-webineri-53908h.html
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o Kanit 10. Enstitiimiiz 6grencilerine, "InCites B&A, JCR, Research Horizon Navigator:
Arastirma Stratejisi ve Performansi : Tiim Arastirmacilar Icin" Webineri Egitimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/incites-ba-jcr-research-horizon-navigator-arastirma-

stratejisi-ve-performansi-tum-arastirmacilar-icin-webineri-53909h.html

e Kanit 11. Enstitiimiiz 6grencilerine, Erasmus+ KA171 Ogrenci Bilgilendirme Egitimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-kal 71 -ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-
54219h.html

e Kanit 12. Enstitiimiiz 6grencilerine, MATLAB ile Akademik Egitim Araglar1 ve Derin

Ogrenme Uygulamalar1 Semineri Egitimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/matlab-ile-akademik-egitim-araclari-ve-derin-ogrenme-
uygulamalari-semineri-54312h.html

A.3. Paydas Katilimi:

A.3.1. ¢ ve dis paydaslarin Kkalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, yonetim
ve uluslararasilasma siireclerine katilimi

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii olarak, i¢ paydaslarimiz olan 6grencilerimiz ve
Ogretim elemanlarimizin geri bildirimlerini toplamak adina iiniversitemizin ve birimimizin web
sayfasinda bulunan talep takip modiilii araciligiyla talepler alinmaktadir. Sikayet, Oneri ve
memnuniyetler, anketler yoluyla goriisler web sitesi, e-posta ve sistematik toplantilar yoluyla
iletilmektedir. Alinan geri bildirimler dogrultusunda gerekli 6nlem ve diizenlemeler yapilmakta ve
sonuclar tiim paydaslarimiza duyurulmaktadir. Dis paydaslarin yer aldig1 Enstitiiler Danigma Kurulu
iiyeleri, diizenli yapilan toplantilarda ¢agin gerekleri dogrultusunda kalite, egitim ve Ggretim, arastirma
ve gelistirme siireglerini izlemeyi planlamaktadir. Bu siireclerin sekreteryasi, tiim enstitiiler adina Gtizel
Sanatlar Enstitiisii tarafindan yiiriitilmektedir ve paydas toplantilarinin diizenlemesi de bu kapsamda
gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5

Enstitiiniin i¢ kalite Enstitiide kalite Tim stireglerdeki Paydas katilim I¢sellestirilmis,

giivencesi sistemine giivencesi, egitim PUKO katmanlarina | mekanizmalarinmn sistematik,

paydas katilimini ve dgretim, paydas katilimini isleyisi izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve

saglayacak saglamak iizere 1 ornek

. aragtirma ve e . bagli iyilestirmeler .

mekanizmalar listi Enstitiiniin geneline Klestirilmektedi gosterilebilir

bulunmamaktadir. gelistirme, yayilmis gergeklestirilmektedir uygulamalar
toplumsal katki, mekanizmalar bulunmaktadir.
yOnetim sistemi ve | bulunmaktadir.

uluslararasilagma
siireclerinin PUKO
katmanlarina
paydas katilimini
saglamak i¢in
planlamalar
bulunmaktadir.

Liitfen
(X) ile
isaretleyi
niz.



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/incites-ba-jcr-research-horizon-navigator-arastirma-stratejisi-ve-performansi-tum-arastirmacilar-icin-webineri-53909h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/incites-ba-jcr-research-horizon-navigator-arastirma-stratejisi-ve-performansi-tum-arastirmacilar-icin-webineri-53909h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-ka171-ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-54219h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-ka171-ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-54219h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/matlab-ile-akademik-egitim-araclari-ve-derin-ogrenme-uygulamalari-semineri-54312h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/matlab-ile-akademik-egitim-araclari-ve-derin-ogrenme-uygulamalari-semineri-54312h.html

Ornek Kanmitlar

e Kanit 1. Enstitiiler Kalite Komisyon Uyeleri ve Toplant: Tutanaklar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 2. Enstitiiler Danisma Kurulu Uyeleri ve Toplanti Tutanaklari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 3. Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Karar Agaci,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 4. Stileyman Demirel Universitesi Kurumsal Déniisiim Rehberi,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 5. Ogrenci anketleri, https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/ogrenci-

geri-bildirim-anketi-raporu-29012024.pdf

e Kanit 6. (PUKO) Ogrenci anket sonuglarinda bilimsel etkinlik istegi dogrultusunda Siileyman

Demirel Universitesi 1. Lisansiistii Egitim Bilim Senligi diizenlenmesi,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/1 -lisansustu-egitim-bilim-senligi-guncel-21-05-2024-

46450h.html
A.4 Uluslararasilasma:

A.4.1 Uluslararasilasma Performansi

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii olarak uluslararasilasma konusu ile ilgili

Yabanci1 Uyruklu Ogrenci alimlari igin kontenjanlar belirlenmekte ve ilan edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide Enstitiide Enstitlinlin Enstitiide I¢sellestirilmis,
uluslararasilagsma uluslararasilagsmag | geneline yayilmis | yluslararasilasma sistematik,
faaliyeti Ostergeleri uluslararasilagma faaliyetleri stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir. tanimlidir ve faaliyetleri . ornek
. izlenmekte ve ST
faaliyetlere bulunmaktadir. ilestirilmektedi gosterilebilir
yonelik tytlestiriimektedir. uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir
bulunmaktadir
Liitfen
gX) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar
e Kamt 1. https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/2024-2025-guz-donemi-yabanci-

uyruklu-ogrenci-tezli-yuksek-lisansdoktora-ogrenci-alimlari-16340s.html



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/kurumsal-donusum-rehberi-10122024.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/ogrenci-geri-bildirim-anketi-raporu-29012024.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/ogrenci-geri-bildirim-anketi-raporu-29012024.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/1-lisansustu-egitim-bilim-senligi-guncel-21-05-2024-46450h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/1-lisansustu-egitim-bilim-senligi-guncel-21-05-2024-46450h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/2024-2025-guz-donemi-yabanci-uyruklu-ogrenci-tezli-yuksek-lisansdoktora-ogrenci-alimlari-16340s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/2024-2025-guz-donemi-yabanci-uyruklu-ogrenci-tezli-yuksek-lisansdoktora-ogrenci-alimlari-16340s.html

B.EGITIM - OGRETIM

B.1 Programlarin Tasarimi ve Onayu:

B.1.1 Programlarin Tasarimi ve Onay1

Enstitiimiiz, lisansiistii programlar1 diizenlerken Bologna siireci hedeflerini ve Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) ile entegrasyonu esas almakta, program tasariminda Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) kriterlerini dikkate almaktadir. Yeni derslerin agilmasi veya mevcut
derslerin gilincellenmesi siirecinde "Anabilim Dali/Program A¢ma, Gozden Gegirme ve Giincelleme"
ilkeleri dogrultusunda paydas goriisleri alinmaktadir. Programlarin amaglart ve 6grenme ¢iktilar
tamimlanarak TYYC ile uyumlari belirlenmis ve ilan edilmistir. Ogrenme g¢iktilarina uygun egitim-
Ogretim stireclerini dijital olarak izleme ve denetleme altyapisi olusturulmus, bu sistemin hayata
gecirilmesi planlanmaktadir. Ayrica, program yeterlilikleri belirlenirken enstitiiniin stratejik hedefleri
g6z Onilinde bulundurulmus ve yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi agiklanmuistir.
Programlarin amaglarina ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitilmesi, gelismekte olan

yoniimiizdiir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide Enstitlide Taniml stirecler Programlarin I¢sellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
tasarimi ve onayina tasarimi ve enstltﬁnﬁn siirecleri sistematik stirdiiriilebilir ve
iliskin siire¢ler onayina iligkin genelinde, larak izlenmekic ornek
tanimlanmamustir. ilke, yontem, tasarimi ve onay1 © a.ra . gosterilebilir
TYYC ile uyum gergeklesen Vé 1'1g111 paydaslarla uygulamalar
ve paydas programlar, birlikte bulunmaktadir.
katilimini igeren | programlarin degerlendirilerek
tanimli siiregler amag ve 0grenme | iyilestirilmektedir.
bulunmaktadir. ciktilarina uygun
olarak
yiiritiilmektedir.
Liitfen
.(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Yiiksek Lisans Ders Bilgi Paketleri,
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit

=131#
e Kanit 2. Doktora Ders Bilgi Paketleri,

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit

=131#

e Kanit 3. TTYC ve Program yeterlilikleri matrisi,

https.//sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=123

o Kanit 4. Ders Program iliski diizeyleri,

https.://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=123

e Kanit 5. Paydas katilimi, 22.10.2025 tarihli E. 63069778 say1 numarali Tez Yazim Kilavuzu
ve Tez Yazim Sablonu Hakkinda Paydas Goériislerinin Alinmasi,
e Kanit 6. Yeni ders tekliflerinin SDU Forms ile dijital ortamda paydas goriigleri alimarak
olusturulmasi, https://forms.sdu.edu.tr/App/DersTeklifFormu/



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=131
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=131
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=131
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=131
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=123
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=123
https://forms.sdu.edu.tr/App/DersTeklifFormu/

B.1.2 Programin Ders Dagilim Dengesi

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Anabilim dallar1 ders dagilimina iliskin

ilke, kural ve yontemler SDU Lisansiistii Egitim dgretim yonergesine gore tanimlanmistir.

Miifredat yapisinda zorunlu-se¢meli ders, alan ici- alan dis1 ders dengesi gozetilmektedir.

Programlarda alan bilgisine yonelik derslerin yaninda, arastirma ve bilim insant olma

yetkinliklerine iliskin dersler bulunmaktadir. Enstitli, program yapisi ve ders dagilim dengesi

i¢in ilkeler hazirdir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Ders dagilimina Ders dagilimima Programlarin Programlarda ders | Igsellestirilmis,
iliskin, ilke ve iliskin ?112?31}1 allfi.n.l genelinde ders dagilim dengesi sistematik,
yontemler ve mesiek bilgist 11e | bilgi paketleri, : stirdiiriilebilir ve
tanimlanmamugtir. | genel kiltlr dersleri | ¢ 001, siirecler %zl.enm.e.k teve . drnek
dengesi, zorunlu- | g juunge | Yilestirilmekitedit. | erilebilir
secmeli ders ogru &
deneesi. kiiltiirel hazirlanmis ve uygulamalar
gesi, . o
derinlik kazanma, ilan edilmistir. bulunmaktadir.
farkl disiplinleri
tanima imkanlari
gibi boyutlara
yonelik ilke ve
yontemleri igeren
taniml1 stiregler
bulunmaktadir.
Liitfen
X)ile
isaretle X
yiniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Ders dagilim dengesi ilkelerine iliskin tanimli

siirecler, https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJfl

e Kanit 2. Alan disi/i¢i, zorunlu/se¢meli ders oranlari,

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=131

e Kanit 3. Program yapisinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligskin faaliyet raporlari,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/2024-vili-faaliyet-raporu-

15012025.pdf



https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJfI
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=131
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/2024-yili-faaliyet-raporu-15012025.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/2024-yili-faaliyet-raporu-15012025.pdf

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Enstitii blinyesinde yer alan her bir anabilim dallar1 programlari dikkate alinarak TYYC

kapsaminda ders bilgi paketlerinin gilincellenerek ders icerikleri revize edilmistir.

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Ders kazanimlari Ders Ders kazamimlar1 | Ders kazanimlarmin | Igsellestirilmis,
program ciktilari ile | kazanimlarinin programlarin program ¢iktilariyla | sistematik,
eslestirilmemistir olusturulmasi ve genelinde program uyumu izlenmekte siirdiiriilebilir ve
program ciktilariyla ve ornek
ciktilariyla uyumlandirtlmiste | | . . gosterilebilir
uyumlu hale ve ders bilgi iyilestirilmektedir. uygulamalar
getirilmesine paketleri ile bulunmaktadir
iligkin ilke, paylasilmaktadir.
yontem ve
siniflamalari
igeren tanimli
siirecler
bulunmaktadir.
Liitfen
fX) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Kanit 1. Ders kazanimlariyla program c¢iktilarinin eslestirilmesine iligkin tanimli siiregler,

https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJ{l

Kanit 2. Ders bilgi paketleri,

https.//sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=131

Kanit 3. Enstitii disindan alinan derslere iliskin yonelik taniml siirecler,

https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJ{l

Kanit 4. Izleme ve iyilestirme raporlari, AKTS Is Yiikii Hesaplamalar1 ve verilerin kontrolii,

EBYS 30.4.2025 tarih ve E-84739569-060 [;...]-999529 sayili yazist

Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiinde yiiriitilmekte olan her diploma

programi i¢in tiim derslerin AKTS kredileri is yiikiine bagli olarak belirlenmistir. Program

tanitimi1 boliimiinde miifredat bilgileri tablosu programda okutulan tiim derslerin is yiikiine

dayal1 kredilerini gostermekte ve bu bilgiler web sayfasi lizerinden paylasilmaktadir.



https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJfI
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=131
https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJfI

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Dersler Ogrenci is yiikiiniin Dersler Programlarda Igsellestirilmis,
Ogrenci is nasil hesaplanacagina | 6grenci is ogrenci is yiikii sistematik,
yiikiine iligkin staj, mesleki yiikiine izlenmekte ve buna | Strdirilebilir ve
dayali olarak | uygulama hareketlilik | uygun olarak Sre ders tasarimi ornek
tasarlanmami | gibi boyutlari i¢eren tasarlanmuis, g" . gosterilebilir
stir. ilke ve yontemlerin yer | ilan edilmis giincellenmektedir. uygulamalar
aldig1 tanimli stirecler | ve bulunmaktadir.
bulunmaktadir. uygulamaya
konulmustur.
Liitfen (X)
ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. AKTS Ders Bilgi Paketi

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=131

B.2 Ogrenci Kabulii ve Gelisimi:

B.2.1 Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Lisansiistii 6grenci kabulii ile basvuru kosullar1 ve basvurularin degerlendirilmesi “YOK Lisansiistii

Egitim Ogretim Yo6netmeligi” ve “Siileyman Demirel Universitesi Lisansiistii Egitim- Ogretim

Yonetmeligi’nde ayrintili olarak belirtilmekte ve uygulanmakta olup bu yonerge ve prosediirlerde

bagvurularin nasil yapilacagi, basvuru kosullari, kontenjanlar, basvuru igin gerekli belgeler ve

degerlendirmeye dair detaylar kapsamli ve seffaf bir sekilde ilan edilmektedir. Fen Bilimleri Enstitiisii

Ogrencilerinin egitim siirecleri ile ilgili daha hizli sonuca ulasabilmeleri i¢in Yiiksek Lisans ve Doktora

programlarinin is akig semalarinin tiim agamalari igin ayri1 ayri kare kodlar olusturularak aktif kullanima

baglanmustir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide 6grenci Enstitiide 6grenci | Enstitiiniin Ogrenci kabulii, Igsellestirilmis,
kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki genelinde planlar | gnceki 6grenmenin | sistematik,
6grenmenin 6grenmenin dahilinde taninmasi ve stirdiiriilebilir ve
taninmasi ve taninmasi ve uygulamalar kredilendirilmesine ornek
kredilendirilmesine | kredilendirilmesin | bulunmaktadir. e gosterilebilir
iligkin siiregler e iligkin ilke, %hskln siiregler uygulamalar
tanimlanmamustir | kural ve bagh izlenmekte, bulunmaktadir.

planlar
bulunmaktadir

iyilestirilmekte ve
giincellemeler ilan
edilmektedir

Liitfen
X) ile
isaretle
yiniz.



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=131

Ornek Kanitlar

e Kamit 1. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesine iliskin taniml

siiregler, https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJfl

Kanit 2. Ogrenci is yiikii temelli krediler,

https.//sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=131

B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

e Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siire¢leri agik, anlagilir, kapsamli ve

tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmis midir?

o Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte,

izlenmekte ve gerekli dnlemler alinmakta midir?

e Ogrencilerin akademik gelisimini izlemek i¢in anahtar gdstergeler tanimlanmis nmudir?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide diploma Enstitiide diploma | Enstitlintin Uygulamalar I¢sellestirilmis,
onay1 ve diger onay1 ve diger genelinde diploma | jzlenmekte ve sistematik,
yeterliliklerin yeterliliklerin onay1 ve diger taniml1 siirecler stirdiiriilebilir ve
sertifikalandirilmasi | sertifikalandirilma | yeterliliklerin wilestirilmektedir ornek
na iligkin stiregler sina iligkin sertifikalandiriima | o ' gosterilebilir
tanimlanmamistir kapsamli, tutarl sina iliskin uygulamalar
ve ilan edilmis uygulamalar bulunmaktadir.
ilke, kural ve bulunmaktadir.
stiregler
bulunmaktadir.
Liitfen
X)ile
isaretley X
iniz.
Ornek Kanitlar
e Kanit 1. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmast,

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progDegree.aspx?lang=tr&curSunit=131

e Kamt 2. Mezun akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere gelistirilmis uygulama,

https://mbs.sdu.edu.tr

e Kanit 3. Mezun Olunan Béliimlere Gore Mezunlarimizin Sektorel Dagilimi izleme,

https://mis.sdu.edu.tr/



https://link.sdu.edu.tr/KGbxdJfI
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=131
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progDegree.aspx?lang=tr&curSunit=131
https://mbs.sdu.edu.tr/
https://mis.sdu.edu.tr/

e Kanit 3. Ogrencilerimizin 6grenim siireleri boyunca iiniversite i¢inde veya disinda katildiklar:
bilimsel calisma, egitim, toplumsal katki, sanat, spor, demokratik katilim, kiiltiir, 6diil, aktif
vatandaslik kazanim alanlarindaki faaliyetlerinin tanimlanmast,

https://sosyaltranskript.sdu.edu.tr/

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme:

B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Enstitiimiizde 6grenciyi aktif hale getiren, egitim tlirliniin dogasina uygun; 6grenci merkezli, siire¢ ve
performans odakli disiplinler arasi c¢aligmalara olanak saglamaktadir. Fen Bilimleri Enstitiisii
biinyesinde bulunan tiim programlarda “Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi” dersi Fen
Bilimleri Enstitlisinde Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigli tarafindan verilmektedir. Ayrica
dgrenme ve dgretme etkinligini artirmak adina Siileyman Demirel Universitesi olarak egiticilere gretim

ve yonetim teknikleri ile ilgili egitimler verilmistir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Ogrenme-dgretme | Ogrenme-dgretme | Programlarin Ogrenci merkezli I¢sellestirilmis,
siireclerinde siireclerinde genelinde dgrenci | yygulamalar sistematik,
ogrenci merkezli ogrenci merkezli | merkezli 6gretim | | jenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
yaklagimlar yaklagimin yontem teknikleri ‘e pavdaslarin ornek
bulunmamaktadir uygulanmasina taniml siiregler k@p ly Sl gosterilebilir
yonelik ilke, kural | dogrultusunda . a.t1 1miyta ) uygulamalar
ve planlamalar uygulanmaktadir | 1yilestirilmektedir | pylunmaktadir.
bulunmaktadir
Litfen
gX) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar
e Kamt 1. Ders bilgi paketlerinde 06grenci merkezli Ogretim yoOntemlerinin varligi,

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1187465&lang=tr

e Kanit 2. Hedeflenen dgrenme c¢iktilarmin karsilanmasini saglayabilecek yontemleri igeren
bilgilendirme,
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGraduationReq.aspx?lang=tr&curSunit=1

e Kanit 3. Uzaktan egitim ders icerikleri,
https.://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=227

e Kanit 4. Egiticilerin egitimi hizmet i¢i egitim modiilii, https://hiem.sdu.edu.tr



https://sosyaltranskript.sdu.edu.tr/
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1187465&lang=tr
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGraduationReq.aspx?lang=tr&curSunit=1
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=227
https://hiem.sdu.edu.tr/

B.3.2. Olcme ve degerlendirme

Ogrencilerin basarisinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesi, Siileyman Demirel Universitesi Olgme ve
Degerlendirme  Esaslari  Yonergesi cergevesinde yiiriitiilmektedir  Derslerin  6lgme  ve
degerlendirilmesinde 6dev, proje seklinde sonu¢ degerlendirmeye doniik ve 6grencilerin uygun
zamanlarinda yapabilmesine olanak veren esnek 6l¢me ve degerlendirme yontemleri kullanilmistir.
Lisanstistii tez savunmalarinda jiiri olusturma siiregleri ise, anabilim dallarindan gelen jiiri teklif tizerine
enstitli yonetim kurulu tarafindan degerlendirilerek uygun olup olmadigina karar verilir. Mevzuata
uygun olmayan bir durum tespiti sonucunda ilgili birime detayli sekilde agiklanarak uygunsuzlugun

oldugu bildirilir. Bu siireclerin tamamu enstitii biinyesinde yer alan ilgili birim(ler) tarafindan ytiritiiliir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli | Programlarin Ogrenci merkezli Icsellestirilmis,
ogrenci merkezli Olgme ve genelinde dgrenci | 5lcme ve sistematik,
Olcme ve degerlendirmeye | merkezli ve degerlendirme stirdiirtilebilir ve
degerlendirme iligkin ilke, kural | cesitlendirilmis ornek
- uygulamalar1 T
yaklagimlari ve planlamalar Olcme ve . .. ... | gosterilebilir
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir degerlendirme %zlenrnekte ve ilgili uygulamalar
uygulamalar1 i¢ paydaslarin bulunmaktadir
bulunmaktadir. katilimiyla
iyilestirilmektedir.
Liitfen
.(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi Ornegi,

https.//sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=131

e Kanit 2. Ana bilim dallar jiiri olusturma mekanizmalari,

https://forms.sdu.edu.tr/App/Enstitulslemleri

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasma ydnelik olarak Siileyman Demirel Universitesi
Rektorliigii tarafindan kurulan anket komisyonu tarafindan Fen Bilimleri Enstitilisiinden mezun
olan 6grencilerin memnuniyet derecelerinin belirlenebilmesi amaciyla her egitim Ogretim
yilinda “’Ogrenci Memnuniyet Anketi’> ve "Erken Mezun Lisansiisti Memnuniyet Anketi"

uygulanmaktadir.



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=131
https://forms.sdu.edu.tr/App/EnstituIslemleri

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Enstitiide 6grenci Enstitiide 6gretim | Programlarin Tiim programlarda | Igsellestirilmis,
geri bildirimlerinin | stire¢lerine iligkin | genelinde 6grenci | grenci geri sistematik,
ahnrngsma yonelik E)luarak o . geri bildirimleri bildirimlerinin .s.ﬁrdijriilebilir ve
mekanizmalar Ogrencilerin geri (her yariy1l ya da alinmasina iliskin ornek
bulunmamaktadir bildirimlerinin her akademik yil lamal ¥ gosterilebilir
(ders, dersin sonunda) 1.1ygu amalar uygulamalar
ogretim elemani, | alinmaktadir. izlenmekte ve bulunmaktadir
program, 6grenci Ogrenci katilimina
is yukii* vb.) dayali bigimde
alinmasina iligkin iyilestirilmektedir.
ilke ve kurallar Geri bildirim
olusturulmustur.
sonuglar1 karar
alma siire¢lerine
yansitilmaktadir
Liitfen
SX) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit 1. Ogrenci geri bildirim anketi,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-

bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf

B.3.4. Akademik danismanhk

Ogrenciler danigmanlar1 ile uzmanlik alan dersi kapsaminda yiiksek lisans ve doktora

programlari dahilinde her hafta diizenli olarak goriismeler yapmaktadir. Danisman konusunda

ogrencilere memnuniyet anketleri uygulanmaktadir. Bu sayede 6grencilerden geri bildirimler

alarak diizenli olarak s6z konusu durum izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide Enstitlide Enstitiide Enstitiide akademik | I¢sellestirilmis,
taniml1 bir Ogrencinin akademik danismanhk sistematik,
akademik akademik ve damgmanlik ilke | pizmetleri stirdiirtilebilir ve
danismanlhik | kariyer gelisimini | ve kurallar izlenmekte ve ornek
siireci destekleyen bir dahilinde o o gosterilebilir
bulunmamakt | danismanlik yiirttiilmektedir. 6grencilerin uygulamalar
adir. stirecine iligkin katilimiyla bulunmaktadir.
tanmimli ilke ve iyilestirilmektedir
kurallar
bulunmaktadir.
Liitfen (X)
ile X
isaretleyiniz.



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf

Ornek Kanitlar

o Kanit 1. Tanimli danigsmanlik siiregleri, danismanlik el kitaplari, yonergeleri,
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonergesi.pdf

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/ogrenci-danismanligi-yonergesi-

04012026.pdf

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/fbe _danismantercih-13092024.pdf

e Kanit 2. Ogrenci geri bildirim anketi,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-

bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf

e Kanit 3. Ogrenci Danismanlig1 Faaliyetleri,

19.11.2025 tarih Ogrenci Danismanlig: Faaliyetleri konu E- 87902589-399[;...]-1153283 say1

o Kanit 4. Danigmanlik egitimi uygulamalari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/seminer-proje-uzmanlik-alan-

danisman-klavuzu-18032024.pdf

e Kanit 5. Sikdyet ve itiraz mekanizmasi,
https://taleptakip.sdu.edu.tr/

B.4. Ogretim Elemanlari:

B.4.1. Ogretim yetkinligi

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek iizere tanimli siirecler mevcut olup

ogretim elemanlarinin atanma ve yiikseltme siireci tiim devlet tiniversitelerinde oldugu gibi

yasa ve yonetmeliklere uygun olarak vyiiriitiilmektedir. Ayrica Ogretim elemam atama,

yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri kamuoyuna agik sekilde web sayfasinda ilan

edilmektedir. Ogretim elemanlarina egiticilerin egitimi kapsaminda egitimler verilmekte ve bu

sayede ogretim elemanlarinin kendi yetkinliklerini artirmasi saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitliide 6gretim Enstitiide 6gretim Enstitiiniin Ogretim yetkinligini | I¢sellestirilmis,
elemanlarinin elemanlarinin; genelinde 6gretim | gelistirme sistematik,
Ogretim yetkinligini E’z‘:%remi merkezli elemanlarinin uygulamalarindan stirdiiriilebilir ve
gelistirmek iizere ogrenme, uzaktan | g petim elde edilen bulgular | Ornek
egitim, 6lgme L qese s . ¢ .. o g eq
planlamalar degerlendirme yetklr}llglnl izlenmekte ve izlem gosterilebilir
bulunmamaktadir materyal gelist’irme gelistirmek tizere | sonuglar dgretim uygulamalar
ve kalite giivencesi uygulamalar elamanlari ile birlikte | bulunmaktadir.
sistemi gibi vardir irdelenerek dnlemler
alanlardaki almmaktadir.
yetkinliklerinin
gelistirilmesine
iligkin planlar
bulunmaktadir
Liitfen
SX) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar

planlama (kapsamui, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iligkin kanitlar,

Kanit 1. Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iliskin



https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonergesi.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/ogrenci-danismanligi-yonergesi-04012026.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/ogrenci-danismanligi-yonergesi-04012026.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/fbe_danismantercih-13092024.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogrenci-2025-04012026.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/seminer-proje-uzmanlik-alan-danisman-klavuzu-18032024.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/seminer-proje-uzmanlik-alan-danisman-klavuzu-18032024.pdf
https://taleptakip.sdu.edu.tr/

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-mart-2025-kullanici-egitimleri-
51191h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/ebsco-mart-2025-kullanici-webinerleri-51192h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/ebsco-mart-2025-kullanici-webinerleri-51192h.html
http://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-ulakbim-wiley-ucretsiz-acik-erisim-makale-
yayin-sozlesmesi-webineri-mayis-2025-52367h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-springer-nature-acik-erisim-anlasmasi-yazar-
egitimleri-51702h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/hakem-degerlendirmesi-en-iyi-uygulamalar-ve-oneriler-
web-semineri-53906h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-core-collection-kullanarak-guvenle-
arastirma-yapin-webineri-53908h.html

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/incites-ba-jcr-research-horizon-navigator-arastirma-
stratejisi-ve-performansi-tum-arastirmacilar-icin-webineri-53909h.html

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-kal 71-ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-
54219h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/matlab-ile-akademik-egitim-araclari-ve-derin-ogrenme-

uygulamalari-semineri-54312h.html

e Kamt 2. Ogrenme dgretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/sduforms-bilgi-merkezi-17996s.html

e Kanit 3. Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler
ve dokiimanlar (Atama-yiikseltme kriterleri vb.)
https://kides.sdu.edu.tr/

B.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi:
B.5.1. Programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi

e Enstitiide, ana bilim dallari/programlar tarafindan yiiriitilen programlarin; izlenmesi ve
giincellenmesine iligkin takvim, ydntem, veri girisi gibi ¢alismalarin yiriitiilmesine iligkin
tanimli siirecleri bulunmakta midir?

e Her program ve ders i¢in (Orgilin, uzaktan, karma, agiktan) ve derslerin yani sira arastirma
(tez) donemi igin ilgili kazanimlar listesi 6grenci ile paylasilmakta midir?

e Program ciktilarina ulasilip ulasilmadiginin Olciimii nasil gergeklesmektedir? Bu siireg
izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmakta midir?

e Egitim 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, tez
asamasindaki 6grenciler basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, laboratuvar
uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iligsik kesme sayilari/nedenleri, mezun sayilar1 vb.)
periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte ve degerlendirilmekte midir?

o Program dis degerlendirme/6z degerlendirme planlamasi, tesviki ve uygulamast var midir?

enstitli programlarinin dig degerlendirme stratejisi belirlenmis ve sonuglari tartismakta midir?


https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-mart-2025-kullanici-egitimleri-51191h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-mart-2025-kullanici-egitimleri-51191h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/ebsco-mart-2025-kullanici-webinerleri-51192h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/ebsco-mart-2025-kullanici-webinerleri-51192h.html
http://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-ulakbim-wiley-ucretsiz-acik-erisim-makale-yayin-sozlesmesi-webineri-mayis-2025-52367h.html
http://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-ulakbim-wiley-ucretsiz-acik-erisim-makale-yayin-sozlesmesi-webineri-mayis-2025-52367h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-springer-nature-acik-erisim-anlasmasi-yazar-egitimleri-51702h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/tubitak-springer-nature-acik-erisim-anlasmasi-yazar-egitimleri-51702h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/hakem-degerlendirmesi-en-iyi-uygulamalar-ve-oneriler-web-semineri-53906h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/hakem-degerlendirmesi-en-iyi-uygulamalar-ve-oneriler-web-semineri-53906h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-core-collection-kullanarak-guvenle-arastirma-yapin-webineri-53908h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/web-of-science-core-collection-kullanarak-guvenle-arastirma-yapin-webineri-53908h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/incites-ba-jcr-research-horizon-navigator-arastirma-stratejisi-ve-performansi-tum-arastirmacilar-icin-webineri-53909h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/incites-ba-jcr-research-horizon-navigator-arastirma-stratejisi-ve-performansi-tum-arastirmacilar-icin-webineri-53909h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-ka171-ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-54219h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-ka171-ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-54219h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/matlab-ile-akademik-egitim-araclari-ve-derin-ogrenme-uygulamalari-semineri-54312h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/matlab-ile-akademik-egitim-araclari-ve-derin-ogrenme-uygulamalari-semineri-54312h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/sduforms-bilgi-merkezi-17996s.html
https://kides.sdu.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Enstitiide Program Programlarin Programlar Igsellestirilmis,
programlarin izlenmesine ve genelinde izlenmekte ve ilgili | sistematik,
izlenmesine ve gi'inc.ellem_nesme programlgrm paydaslarin stirdiiriilebilir ve
giincellenmesine iligkin periyot, izlenmesine ve sriisleri de ornek
iliskin mekanizma | ilke, kural ve giincellenmesine gory gosterilebilir
bulunmamaktadir gostergeler iliskin alinarak uygulamalar
olusturulmustur mekanizmalar gincellenmektedir. | pylunmaktadir
isletilmektedir

Liitfen

gX) ile X

isaretle

yiniz.

Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar Enstitii Kurulu toplantisi,

EBYS: 06.05.2025 tarih 123 toplant1 numarali Enstitii kurulu toplantisi

e  Kanit 2. Enstitii yillik 6z degerlendirme raporu,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e  Kanit 3. Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Derslerim Bilgi Yonetim Sistemi),

https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim

B.5.2. Mezun izleme sistemi
o Enstitii, ana bilim dallari/anasanat dallar1 programlar tarafindan izlenen mezunlarin, devam
edilen egitimler, akademik kariyer gelisimleri ve memnuniyetleri gibi bilgilerini sistematik

ve kapsamli olarak toplamakta, degerlendirmekte, gelisme stratejilerinde kullanmakta midir?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide mezun Enstitlide Enstitideki Mezun izleme Icsellestirilmis,
izleme sistemi Programlarin programlarin sistemi sistematik,
bulunmamaktadir. | amag ve genelinde mezun uygulamalari stirdiirtilebilir ve
hedeflerine izleme sistemi . ornek
izlenmekte ve T
ulasilip uygulamalari o gosterilebilir
ulagilmadiginin vardir. ihtiyaglar uygulamalar
irdelenmesi dogrultusunda bulunmaktadir.
amaciyla bir programlarda
mezun izleme giincellemeler
sistemine iligkin yapilmaktadir.
planlama
bulunmaktadir.
Liitfen
X) ile
isaretle X
yiniz.



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim

Ornek Kanitlar
e Kanmit 1. Mezun akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere gelistirilmis uygulama,

https://mbs.sdu.edu.tr

e Kanit 2. Mezun Olunan Béliimlere Gore Mezunlarimizin Sektorel Dagilimi izleme,

https://mis.sdu.edu.tr/



https://mbs.sdu.edu.tr/
https://mis.sdu.edu.tr/

C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Kaynaklari: Kurum, aragtirma ve gelistirme faaliyetleri i¢cin uygun fiziki altyapi

ve mali kaynaklar olugturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir. Kurumun arastirma

politikalari, i¢ ve dis paydaslarla is birligini ve kurum dis1 fonlardan yararlanmayi tesvik etmelidir.

C.1.1. Universite dis1 kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

e Enstitiide liniversite dis1 fonlara yonelimi desteklenmekte midir?

e Bu amagla ¢alisan destek birimleri ve yontemler mevcut mudur?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitliniin Enstitliniin Enstitlinlin Enstitiide arastirma | I¢sellestirilmis,
arastirma ve iiniversite dig1 arastirma ve ve gelistirme sistematik,
gelistirme kaynaklarin gelistirme faaliyetlerinde stirdiiriilebilir ve
faaliyetleri i¢in kullanimina iligkin | faaliyetlerini .. . ornek
.- . v .. . | Universite dis1 NTIT
universite disi yontem ve destek | arastirma stratejisi gosterilebilir
kaynaklara herhangi | birimlerin dogrultusunda kaynaklarm uygulamalar
bir yénelimi olusturulmasina siirdiirebilmek i¢in | kullanimm bulunmaktadir
bulunmamaktadir iliskin planlart liniversite dig1 izlenmekte ve
bulunmaktadir kaynaklarin tyilestirilmektedir.
kullanimin1
desteklemek iizere
yontem ve
birimler
olusturulmustur.
Liitfen
SX) ile X
isaretley
iniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. D1g kaynaklarin kullanimini desteklemek {izere olusturulmus yontem ve birimler,

https://ayd.sdu.edu.tr

e Kanit 2. Destek birimlerin ¢alismalarina iliskin kanitlarin duyurulmast,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-kentbilim-lisasustu-arastirma-destek-programi-

54593h.html

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-lisansustu-tez-arastirma-bursu-destek-programi-

54523h.html

e Kanit 3. Dis kaynaklardan yararlanimm arttirilmasina yonelik faaliyetler,

https://ayd.sdu.edu.tr/s/ogrenciler-icin-verilen-destekler

o Kanit 4. D1s kaynaklarin dagilimin1 gésteren kanitlar,

https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari



https://ayd.sdu.edu.tr/
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-kentbilim-lisasustu-arastirma-destek-programi-54593h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-kentbilim-lisasustu-arastirma-destek-programi-54593h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-lisansustu-tez-arastirma-bursu-destek-programi-54523h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-lisansustu-tez-arastirma-bursu-destek-programi-54523h.html
https://ayd.sdu.edu.tr/s/ogrenciler-icin-verilen-destekler
https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari

C.1.2. Doktora sonrasi imkanlar

e Doktora sonrast (post-doc) arastirma imkanlar1 ve kariyer danismanliklar1 var midir?
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide doktora Enstitiide Enstitiide Doktora sonrasi Igsellestirilmis,
sonrasi imkanlar1 arastirma arastirma imkanlarmin sistematik,
bulunmamaktadir. politikagl, politikas.l, ciktilar diizenli ﬁﬁrdﬁrﬁlebilir ve
hedefleri ve hedefleri ve . ornek
i L olarak izlenmekte .
stratejileri ile stratejileri ile gosterilebilir
uyumlu doktora uyumlu ve ve ) uygulamalar
sonrasl destekleyen tyilestirilmektedir. | pylunmaktadr.
imkanlarina iligkin | doktora sonrasi
planlamalar imkanlar
bulunmaktadir yiiriitiilmektedir
Liitfen
X)ile
isaretle X
yiniz.
Ornek Kanitlar
e Kanit 1. Doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar,

https://dosap.sdu.edu.tr/

Kanit 2. Bu imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmact sayilart ve bunlarin birimlere gore

dagilima,

https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari

C.2. Arastirma Yetkinligi: Kurum, 6gretim elemanlarinin arasgtirma yetkinliginin siirdiirmek ve

iyilestirmek igin olanaklar sunmalidir.

C.2.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Arastirma kadrosunun yetkinligi nasil 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir?

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek lizere egitim, ¢alistay,

proje pazarlar vb. gibi sistematik faaliyetler gergeklestirilmekte, izlenmekte ve iyilestirilmekte

midir?



https://dosap.sdu.edu.tr/
https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Enstitiide, 6gretim Enstitiide, 6gretim | Enstitiide Enstitlide, 6gretim I¢sellestirilmis,
elemanlarinin elemanlarinin genelinde 6gretim | elemanlarinin sistematik,
aragtirma aragtirma elemanlarinin arastirma stirdiirtilebilir ve
yetkinliginin yetkinliginin arastirma Kinliginin ornek
gelistirilmesine gelistirilmesine yetkinliginin yet. 1r.1 .g ) gosterilebilir
yonelik yonelik planlar gelistirilmesine geligtirilmesine uygulamalar
mekanizmalar bulunmaktadir. yonelik yonelik uygulamalar | pylunmaktadir.
bulunmamaktadir. uygulamalar izlenmekte ve izlem
yiriitiilmektedir. sonuglari 6gretim
elemanlari ile
birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alimmaktadir.
Liitfen
.(X) ile X
isaretley
iniz.
Ornek Kanitlar

e Kamt 1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve

uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢aligmalar1 vb.),
https://hiem.sdu.edu.tr/login/index.php

e Kanit 2. Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri ve analiz edildigi raporlar,

https://anket.sdu.edu.tr/

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

o Enstitii i¢i ve enstitiiler arasi is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak

girigimleri 6zendirecek mekanizmalar bulunmakta midir?

e  Ortak arastirma veya doktora programlari, arastirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri

varlig1, uluslararasi is birlikleri, ulusal is birlikleri gibi coklu arastirma faaliyetleri tanimlanmas,

desteklenmekte ve sistematik olarak irdelenmekte midir?

birimleri olusturma
yoniinde
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

ortak arastirma
birimleri ile
arastirma aglarina
katilim ve is
birlikleri kurma
gibi ¢oklu
arastirma

programlar ve
ortak arastirma
faaliyetleri
yuriitiilmektedir.

kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak
aragtirma faaliyetleri
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide ulusal ve | Enstitiide ulusal ve | Enstitii genelinde | Enstitiide ulusal ve | Icsellestirilmis,
uluslararasi diizeyde | uluslararasi ulusal ve uluslararasi diizeyde | sistematik,
ortak programlar ve | diizeyde ortak uluslararast kurum ici ve stirdiirtilebilir ve
ortak arastirma programlar ve diizeyde ortak ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



https://hiem.sdu.edu.tr/login/index.php
https://anket.sdu.edu.tr/

faaliyetlerine

yonelik
planlamalar ve
mekanizmalar
bulunmaktadir.

Liitfen

.(X) ile X

isaretley

iniz.

Ornek Kanitlar

o Kanit 1. Enstitlide Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma

birimleri olusturulmasina yonelik mekanizmalar,

https://erasmus.sdu.edu.tr/

e Kanit 2. Ortak aragtirmalardan tiretilen ¢aligmalar (tez, yayin, faydali model, patent vb.),

https://abs.sdu.edu.tr/public/surdurulebilir-kalkinma

C.3. Aragtirma Performansi: Kurum, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik

olarak 6lgmeli, degerlendirmeli ve sonuglarini yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma

ve gelistirme performansinin periyodik olarak goézden gegirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi igin

kullanilmalidir.

C.3.1. Ogretim elemani performans degerlendirmesi

e Akademik personelin aragtirma-gelistirme performansini izlemek {izere gegerli olan tanimh

siirecler bulunmakta midir?

e Arastirma performansi yil bazinda izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmakta midir?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda 6gretim Kurumda 6gretim | Kurumun Ogretim Icsellestirilmis,
elemanlarinin elemanlarinin genelinde 6gretim | elemanlarinin sistematik,
arastirma arastirma elemanlarinin arastirma-gelistirme 's.ﬁrdiirﬁlebilir ve
performansinin performansinin arastirma- ornek
: . . : H performansi TIIY
izlenmesine ve izlenmesine ve gelistirme 1 N gosterilebilir
degerlendirmesine | degerlendirmesine | performansini IZV enr'ne teve uygulamalar
yonelik yonelik ilke, kural | izlemek ve ogretim elemanlart | pylunmaktadir.
mekanizmalar ve gostergeler degerlendirmek ile birlikte
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. tizere olusturulan | degerlendirilerek
mekanizmalar iyilestirilmektedir.
kullanilmaktadir.
Liitfen
.(X) ile X
isaretle
yiniz.



https://erasmus.sdu.edu.tr/
https://abs.sdu.edu.tr/public/surdurulebilir-kalkinma

Ornek Kanitlar

C.3.2.

Kanit 1. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan
tanimh siirecler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, dlgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-
tanima sistemi, tegvik mekanizmalar1 vb.),

https://mys.sdu.edu.tr/

Kanit 2. Akademik personelin arasgtirma-gelistirme performansini takdir-tanima ve
odiillendirmek iizere yapilan uygulamalar,

https://abs.sdu.edu.tr/#

Kanit 3. Ogretim elemanlarmin arastirma performans gostergelerinin izlendigi ve
iyilestirildigine dair kanitlar (6gretim iiyelerinin yayin, atif, proje, patent, faydali model
sayilarl, yurt dis1 egitim/arastirma tecriibesi olan 0gretim liyesi sayisi, yabanci dilde ders
verebilen 0gretim iiyesi sayisi, es danismanlik sayilari),

https://w3.sdu.edu.tr/Akademik/OzDegerlendirmeRaporu

Kanit 4. Ogretim elemanlarmin geri bildirim anketleri,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-

bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogretim-uyeleri-2025-04012026.pdf

Kanit 5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar,

https://kides.sdu.edu.tr/App/TenantDashboard

Arastirma performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Enstitiiniin aragtirma faaliyetleri yillik bazda izlenmekte, hedeflerle karsilastirilmakta ve
sapmalarin nedenleri irdelenmekte midir?

Performans temelinde hangi tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilir?

Rakiplerle rekabet, secilmis kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip edilmekte midir?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitlide aragtirma | Enstitiide Enstitii genelinde | Enstitiide arastirma | Igsellestirilmis,
performansinin arastirma arastirma performansi sistematik,
izlenmesine ve performansinin performansini izlenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
degerlendirmesine izlenmesine ve izlenmek ve avdaslarla ornek
yonelik degerlendirmesine | degerlendirmek P }j 3 .. gosterilebilir
mekanizmalar yonelik ilke, kural | {izere olusturulan degerlendirilerek uygulamalar
bulunmamaktadir ve gostergeler mekanizmalar tyilestirilmektedir bulunmaktadir.
bulunmaktadir. kullanilmaktadir.

Liitfen

.(X) ile X

isaretley

iniz.



https://mys.sdu.edu.tr/
https://abs.sdu.edu.tr/
https://w3.sdu.edu.tr/Akademik/OzDegerlendirmeRaporu
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogretim-uyeleri-2025-04012026.pdf
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/24/files/suleyman-demirel-universitesi-fen-bilimleri-enstitusu-geri-bildirim-anketi-ogretim-uyeleri-2025-04012026.pdf
https://kides.sdu.edu.tr/App/TenantDashboard

Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Enstitliniin veya Kurumun arastirma performansini izlemek {izere gecerli olan tanimli
siirecler,
https://w3.sdu.edu.tr/Akademik/OzDegerlendirmeRaporu
https://kides.sdu.edu.tr/App/DegisimProgramlariGostergeleri
https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari

o Kanit 2. Enstitlinlin arastirma hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek iizere olusturulan
mekanizmalar,
https://mis.sdu.edu.tr/
https://kides.sdu.edu.tr/App/MezunOgrenciAnalizi

o Kanit 3. Arastirma-gelistirme siireglerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlar1 ve
iyilestirme ¢aligmalari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanatlar,
https://kides.sdu.edu.tr/App/DegisimProgramlariGostergeleri
https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari
https://mis.sdu.edu.tr/
https://kides.sdu.edu.tr/App/MezunOgrenciAnalizi



https://w3.sdu.edu.tr/Akademik/OzDegerlendirmeRaporu
https://kides.sdu.edu.tr/App/DegisimProgramlariGostergeleri
https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari
https://mis.sdu.edu.tr/
https://kides.sdu.edu.tr/App/MezunOgrenciAnalizi
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://kides.sdu.edu.tr/App/DegisimProgramlariGostergeleri
https://kides.sdu.edu.tr/App/ProjeSayilari
https://mis.sdu.edu.tr/
https://kides.sdu.edu.tr/App/MezunOgrenciAnalizi

D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Performansi: Kurum, toplumsal katk: stratejisi ve hedefleri dogrultusunda

yirlittigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

D.1.1.Toplumsal katki performansinmin izlenmesi ve iyilestirilmesi

o Enstitiide toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi siireci nasil islemektedir?

e lyilestirme ile ilgili kanitlar bulunmakta midir?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitliniin Enstitiide Enstitii genelinde | Enstitii toplumsal Icsellestirilmis,
toplumsal katki toplumsal katki toplumsal katki katki performansi sistematik,
performansinin performansinin performansini izlenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve avdaslarla ornek
degerlendirmesine | degerlendirmesine | degerlendirmek P }: ¥ .. gosterilebilir
yonelik yonelik ilke, kural | iizere olusturulan degerlendirilerek uygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler mekanizmalar tyilestirilmektedir. | pylunmaktadir.
bulunmamaktadir bulunmaktadir. kullanilmaktadir.

Liitfen

.(X) ile X

isaretle

yiniz.

Ornek Kanitlar

Kanit 1. Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan
mekanizmalar (izleme ve degerlendirme mekanizmalarina iliskin kanitlar),
https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/tr/

Kanit 2. Toplumsal katki siireglerine iligkin yillik 6z degerlendirme raporlari ve iyilestirme
caligmalarini gosteren raporlar,

https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/tr/raporlar/raporlar-13771s.html

Kanit 3. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-lisansustu-tez-arastirma-bursu-destek-programi-

54523h.html



https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/tr/
https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/tr/raporlar/raporlar-13771s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-lisansustu-tez-arastirma-bursu-destek-programi-54523h.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-lisansustu-tez-arastirma-bursu-destek-programi-54523h.html

E. YONETIM SISTEMI

E.1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi: Kurum, stratejik hedeflerine ulasmay nitelik ve nicelik

olarak giivence altina alan yonetsel ve idari yapilanmaya sahip olmalidir. Yonetim kadrosu gerekli

yapict liderligi iistlenebilmeli, idari kadrolar gerekli yetkinlikte olmalidir.

E.1.1.

Yonetim modeli ve idari yap

Enstitiideki yonetim modeli ve idari yap1 nasil tanimlanmistir? Tiim paydaglar temsil

edilmekte midir?

¢ Enstitiide organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme iliskileri, gérev tanimlar1 ve is akis
stirecleri var midir? ve tanimlandigi sekilde uygulanmakta midir?
e Bu siiregler paydaslar tarafindan bilinmekte midir?
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitlinlin Enstitiintin Enstitiiniin Enstitiiniin yonetim | Igsellestirilmis,
kurumun stratejik yOnetim modeli ve organizasyonel sistematik,
misyonuyla uyumlu | hedeflerine ve organizasyonel yapilanmasina stirduriilebilir ve
ve stratejik ulagmasin yapilanmasi birim Jiskin uveulamalar: ornek
hedeflerini giivence altina ve alanlarin ) ls 1}</g gosterilebilir
gerceklestirmeyi alan yonetim genelini TZ 'enrge. teve . uygulamalar
saglayacak bir modeli ve idari kapsayacak tyilestirilmektedir. | pylunmaktadir.
yoOnetim modeli ve | yapilanmast; tim | sekilde faaliyet
organizasyonel stiregler gostermektedir.
yapilanmasi tanimlanarak,
bulunmamaktadir siireglerle uyumlu
yetki, gorev ve
sorumluluklar
belirlenmistir.
Liitfen
fX) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kanitlar
o Kanit 1. Yonetisim modeli ve organizasyon semasi,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-12375s.html

Kanit 2. Yonetisim siireglerine iligkin ig akis semalari,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/is-akis-semalari-15301s.html

E.1.2. Siire¢ Yonetimi

Tiim etkinliklere ait siirecler tanimli midir?

Stireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazili olup, enstitii tarafindan

igsellestirilmis midir?



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-12375s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/is-akis-semalari-15301s.html

e Siire¢ yonetiminin basarili olduguna dair kanit bulunmakta midir?
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide egitim ve | Enstitiide egitim Enstitli genelinde | Enstitiide siireg I¢sellestirilmis,
Ogretim, arastirma ve dgretim, tanimli siirecler yonetimi sistematik,
ve gelistirme, aragtirma ve yonetilmektedir. mekanizmalari stirduriilebilir ve
toplumsal katk1 ve | gelistirme, 1 kte ve ileili ornek
yOnetim sistemine toplumsal katki ve fzienme & gosterilebilir
iligkin siirecler yoOnetim sistemi paydaslarla uygulamalar
tanimlanmamistir siire¢ ve alt degerlendirilerek bulunmaktadir.
siirecleri iyilestirilmektedir
tanimlanmustir.
Liitfen
X) ile
isaretle X
yiniz.
Ornek Kanitlar
o Kanit 1. Gorev tanimlari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
e Kanit 2. Is akis semalari,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/is-akis-semalari-15301s.html
e Kanit 3. Paydas katilimina iligkin kanitlar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
o Kanit 4. Siireg iyilestirme ¢aligmalarina iligkin kanatlar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
o Kanit 5. Paydas katilimina iligkin kanitlar,

https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

E.2. Bilgi Yonetim Sistemi: Kurum, yonetsel ve operasyonel faaliyetlerinin etkin yonetimini giivence

altina alabilmek iizere gerekli bilgi ve verileri periyodik olarak topladigi, sakladigi, analiz ettigi ve

stireclerini iyilestirmek iizere kullandig1 entegre bir bilgi yonetim sistemine sahip olmalidir.

Entegre bilgi yonetim sistemi

Enstitiiniin etkinlikleri ve siireclerine iliskin (uzaktan egitimi de igeren) verileri toplamak,

analiz etmek ve raporlamak {izere nasil bir bilgi yonetim sistemi kullanmaktadir?

Enstitiniin Bilgi Yonetim Sistemi kalite siirecleri ile iligkili faaliyetler ile entegre midir?

E.2.1.



https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/is-akis-semalari-15301s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Enstitiide bilgi Enstitiide Enstitii genelinde | Enstitlide entegre I¢sellestirilmis,
yonetim sistemi kurumsal bilginin | temel siirecleri bilgi yonetim sistematik,
bulunmamaktadir. edinimi, (egitim ve sistemi izlenmekte stirdiirtilebilir ve
saklanmasi, Ogretim, aragtirma Ornek
kullanilmast, ve gelistirme, _Ve_ .. ) gosterilebilir
islenmesi ve toplumsal katki, iyilegtirilmektedir. uygulamalar
degerlendirilmesin | kalite glivencesi) bulunmaktadir
e destek olacak destekleyen
bilgi yonetim entegre bilgi
sistemleri yOnetim sistemi
olusturulmustur. isletilmektedir.
Liitfen
SX) ile X
isaretley
iniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Universite bilgi yonetim sistemi ile enstitii bilgi yonetim sisteminin entegrasyonu,
https://forms.sdu.edu.tr/

e Kanit 2. Uzaktan egitim altyapisi ile 6grenci bilgi sisteminin entegrasyonu,
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim

e Kanit 3. Dijital arsiv (6grenci bilgileri, enstitli kararlar1 vb.)
https://kides.sdu.edu.tr/App/MeetingReports

o Kanit 4. Bilginin elde edilmesi, kaydedilmesi, giincellenmesi ve paylasilmasina iligkin tanimlt
siirecler,
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim

e Kanit 5. Bilgi yonetim sistemi analiz sonuglarinin izlenmesi ve iyilestirme ¢aligmalarinda
kullanilmasina iligkin uygulamalar,
https://kides.sdu.edu.tr/App/YonetimBilgiSistemiAnaSayfa

o Kanit 6. Paydas katilimina iligkin kanitlar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

e Kanit 7. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanatlar,
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim
https://kides.sdu.edu.tr/App/YonetimBilgiSistemiAnaSayfa

E.3. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik: Kurum, egitim-6gretim programlarini ve
arastirma-gelistirme faaliyetlerini de igerecek sekilde tiim faaliyetleri hakkindaki bilgileri agik, dogru,
giincel ve kolay ulagilabilir sekilde yayimlamali ve kamuoyunu bilgilendirmelidir. Kurum, yonetim ve
idari kadrolarin verimliligini l¢lip degerlendirebilen ve hesap verebilirliklerini saglayan yaklasimlara
sahip olmalidir.

E.3.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

e Enstitli web sayfas1 dogru, giincel, ilgili tiim bilgi ve verileri kamuoyuyla paylasmakta midir?

e Ice ve disa hesap verme ydntemleri kurgulanmis ve sistematik olarak uygulanmakta midir?


https://forms.sdu.edu.tr/
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim
https://kides.sdu.edu.tr/App/MeetingReports
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim
https://kides.sdu.edu.tr/App/YonetimBilgiSistemiAnaSayfa
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/Derslerim
https://kides.sdu.edu.tr/App/YonetimBilgiSistemiAnaSayfa

e Kurumun bélgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger iiniversiteler,
kamu kurumu kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iligkileri
degerlendirilmekte midir?

¢ Enstitiiniin genel kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik ilan edilmis politikas1 var midir?

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Enstitiide Enstitiide seffaflik | Enstitii tanimli Enstitiide Icsellestirilmis,
kamuoyunu ve hesap siirecleri kamuoyunu sistematik,
bilgilendirmek ve verebilirlik ilkeleri | dogrultusunda bilgilendirme ve stirdiiriilebilir ve
hesap verebilirligi dogrultusunda kamuoyunu h e ornek
. S . esap verebilirlik T
gergeklestirmek kamuoyunu bilgilendirme ve Kanizmal gosterilebilir
iizere mekanizmalar | bilgilendirmek hesap verebilirlik @e anizmalar uygulamalar
bulunmamaktadir. tizere tanimli mekanizmalarini izlenmekte ve bulunmaktadir
stiregler isletmektedir. paydas gortisleri
bulunmaktadir. dogrultusunda
iyilestirilmektedir.
Liitfen
X)ile
isaretley X
iniz.
Ornek Kanitlar

e Kanit 1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke,
kural ve yontemler,
https://mys.sdu.edu.tr/

e Kanmt 2. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama 6rnekleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haberler

e Kanit 3. i¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili
memnuniyeti ve geri bildirimleri,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

o Kanit 4. Paydas katilimina iligkin kanitlar,
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html

o Kanit 5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve
iyilestirme kanitlari,
https://mys.sdu.edu.tr/

Sonu¢ ve Degerlendirme

Birimin giiglii yonleri ile iyilesmeye agik ydnlerinin Kalite Giivencesi Sistemi, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki ve de Yo6netim Sistemi bagliklart altinda 6zet olarak
sunulmasi beklenmektedir. Birim daha 6nce bir dis degerlendirme siirecinden gegmis ve birime
sunulmus bir Geri Bildirim Raporu varsa bu raporda belirtilen gelismeye agik yonlerin_giderilmesi i¢in
alman onlemler, gergeklestirilen faaliyetler sonucunda saglanan iyilestirmeler ve ilerleme
kaydedilemeyen noktalarin neler oldugu acikca sunulmali ve mevcut durum degerlendirmesi ayrintili
olarak verilmelidir.


https://mys.sdu.edu.tr/
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/haberler
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/genel-aciklamalar/birim-kalite-sayfasi-16173s.html
https://mys.sdu.edu.tr/

